Iestade: Finan$u ministrija Dokumenta nosaukums:

Strukttrvieniba: Vadlinijas attiecinamo un neattiecinamo
Eiropas Savienibas fondu vadibas un izmaksu noteikSanai 2014.-2020.gada planoSanas
kontroles departaments perioda

Sagatavoja: Apstiprinats: Variants: Datums: Lappuses:
Eiropas Savienibas fondu ievieSanas | Vadosas iestades vaditajs A.Eberhards 4 15.07.2016 29

vadibas nodala

Nr. 2.1,

VADLINIJAS ATTIECINAMO UN NEATTIECINAMO IZMAKSU
NOTEIKSANAI 2014.-2020.GADA PLANOSANAS PERIODA

EIROPAS SAVIENIBA

Eiropas Savienibas
struktarfondi un
Kohézijas fonds

NACIONALAIS »
ATTISTIBAS ;
PLANS 2020 P‘

IEGULDIIUMS TAVA NAKOTNE




2

Satura raditajs

I VadITniju MEIKIS ..o.veieeieiiieiieee e e 4
II Projekta attiecinamo un neattiecindmo 1ZmMaksu VEIdi........ccccoververiiiiiieiieiienee e 4
3. Tiesas attieCiNAMAS 1ZIMAKSAS .....vcveeiveeiieeiieiiie it se e st e sieesae et ste et sta e aeete e sreesreesreesneeenes 4
4. Netie$as atticCiNAMAS 1ZIMAKSAS .......cuveeiveeiireeeiireeireesrresstreesteeesseeesseeessseeessteessseseseresssesesssessnses 5
III Tie$as attiecinamas izmaksas un neattieCin@mas 1ZMakSaS ..........ivveeriiieiiiriniieiienssnee e e snee e 7
6.  AtlTAZIDAS 1ZIMAKSAS ...c.veiveiiviiiiieeie et e steese e st e s e s e s e e st e et e st e e s e e teesbe e saeesreesnae s be e reenreenreenres 7
7. Tiesas attiecinamas darba vietas aprikojuma iZmMaksas.........cccoovvvererineeneneeiineseese e 12

8.  Projekta iesnieguma pamatojosas dokumentacijas sagatavosanas, biivuzraudzibas un

AUtOTUZIAUAZIDAS 1ZINAKSAS .....vivieee ittt 13
9.  Amortizacijas un uztur€Sanas IZMAKSAS .........cerveieiriiiiiiie e 13
10.  NeparedZtie 1ZAEVUITI .....cc.eeiviieeeiesie et sr e r e e nenre e e 14
11. Rezerves izmaksas transporta N0Zares Projek0S. .......ciiiieieiiiiereie e 14
12. LIZINGA 1ZMAKSEAS ....couvieicieiiesee e e 15
13.  Nekustama Tpasuma un zemes i€gades iIZMAaKSAS ........cccvrieirinerieerineee s 15
14. Transportlidzeklu iegades 1ZmMaksas.........cocueiiiiiiiiiiiieiie e 16
15. Finans$u audita 1ZmakSas ..........ooviiiiiiieiie e 16
16. APAroSiNasanas 1ZMAKSAS ........eervirreiieriisieee etttk et sr e b e renre e 16
17.  Buvobjekta sagatavosanas un teritorijas labiekartoSanas izmaksas ...........cc.ccoeveriveiiniennnnnn. 17
18. Pievienotas VErttbas NOAOKIIS .......cueiuiiiiiiie i 17
19. Informativo un publicitates pasakumu iZmaksas.........ccccvverirriiiiieiienie e 18
20. (G T o F PSPPSR 18
21. Finansu instrumentu ietvaros veiktas 1Zmaksas...........coveeriiiiiiiiieiienie e 18

IV Dallaika noslodzes principi izmaksu attiecinasanai ES fondu, tai skaita tehniskas palidzibas

PIOJEKEOS ...ttt bbbt h R R R bt R e R bbb bbb e et 20
V Attiecinamas izmaksas TP PrOJEKIOS. ........ccueiiiiiiiiiiciccees s 22
VI HOTiZONtAl1 JAULAJUINI ... e nr e 25
PIEITKUMS INT. L. b bbbttt 27

P IKUIMS . 2. .ottt e et e e e ettt eeeesa st eteteeeeeee st e et eeesesea s staeeteeesesasbeseeeteeesesnnrereeees 28



Tabula Nr.1. Lietotie satsinajumi

Salsinajums/ abreviatiira

Skaidrojums / atSifréjums

Darbinieks Vadlmijas lietots ka projekta vadibas vai
istenoSanas personals, ar kuru noslégts darba
ligums vai papildvienoSanas pie darba liguma,
izdots rikojums par iecelSanu amata vai rikojums
par darba procentualu sadalfjumu starp
pamatdarbu un darbu projekta

DLU Darba laika uzskaite

EK Eiropas Komisija

ERAF Eiropas Regionalas attistibas fonds

ES Eiropas Savieniba

ES fondi Eiropas Savienibas struktiirfondi un Kohézijas
fonds

ESF Eiropas Socialais fonds

JNI Jaunatnes nodarbinatibas iniciativa

KF Kohezijas fonds

MK Ministru kabinets

SAM Specifiskais atbalsta mérkis

TP Tehniska palidziba

Tabula Nr. 2. EK normativo aktu saisinajumi

Salsinajums

Normativais akts

Komisijas regula Nr.
651/2014

Komisijas 2014. gada 17. junija Regula (ES) Nr. 651/2014 , ar ko
noteiktas atbalsta kategorijas atzist par saderigam ar iek$gjo tirgu,
piemérojot Liguma 107. un 108. pantu Dokuments attiecas uz EEZ

ESF regula Nr.
1304/2013

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula
(ES) Nr. 1304/2013 par Eiropas Socialo fondu un ar ko atcel
Padomes Regulu (EK) Nr. 1081/2006

Vispargja regula
Nr.1303/2013

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013.gada 17.decembra Regula (ES)
Nr. 1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu,
Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas Jurlietu
un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus

EK Delegéta regula
(ES) Nr. 480/2014

KOMISIJAS 2014. gada 3. marta delegéta regula (ES) Nr. 480/2014,
ar kuru papildina Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
Nr. 1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu,
Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas Jurlietu
un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu
un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu
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| Vadliniju mérkis

1. Vadliniju mérkis ir skaidrot attiecinamo un neattiecinamo izmaksu veidus un
attiecinamibas pamatprincipus, kas var tikt ieklauti ES struktirfondu (ERAF, ESF) un KF
2014.-2020.gada planoSanas perioda projektos, ka ari nodroSinat vienotu pieeju, planojot
attiecinamo un neattiecinamo izmaksu pozicijas MK noteikumos par attiecigo SAM
istenosanu. Katra ES fondu SAM attiecinamas un neatticcinamas izmaksas nosaka attieciga
atbildiga iestade atbilstosi $ajas vadlinijas noteiktajiem izmaksu veidiem. Vadlinijas noteiktais
ir jaieveéro gan projekta planoSanas, gan TstenoSanas posma, tai skaita, veicot projekta
grozijumus.

Vadlinijas izstradatas, pamatojoties uz pielikuma minétajiem normativajiem aktiem, un
papildinatas, balstoties uz iepriek$gjo pieredzi, auditu rezultatiem un ieteikumiem, ka art labas
finansu vadibas principiem?.

Il Projekta attiecinamo un neattiecinamo izmaksu veidi

2. 2014.-2020.gada planoSanas perioda ES fonda lidzfinansétajos projektos pastav sadi
izmaksu veidi:

2.1.  tie$as attiecinamas izmaksas;
2.2. netie$as attiecinamas izmaksas;

2.3. neattiecinamas izmaksas? (projekta ietvaros planotas izmaksas, kas netiek atbalstitas
ka attiecinamas izmaksas So vadliniju izpratn€; tas ir izmaksas, kas nepiecieSamas projekta
istenoSanai, bet parsniedz MK noteikumos par SAM Tstenosanu noteiktos ierobezojumus vai
pieejamo attiecinamo finans&jumu). NepiecieSamibas gadijuma var planot neattiecinamas
izmaksas, kuras ieklauj projekta iesnieguma/projekta, un, saskanojot MK noteikumus par
SAM istenosanu, vienojas par neattiecinamo izmaksu finanséjuma avotiem.

3. Tiesas attiecinamas izmaksas

3.1. Tiesas attiecinamas izmaksas ir projekta Tstenosanas izmaksas, kas tieSi saistitas ar
projekta mérka sasnieg§anu un horizontdlo principu nodrosinasanu®. Tie$ds attiecinamas
izmaksas projekta iesnieguma plano, pamatojoties uz MK noteikumos par SAM ieviesanu
definétajam projekta tieSajam attiecinamajam izmaksam.

3.2.  Tiesas attiecinamas personala izmaksas ir projekta vadibas un istenoSanas personala
atlidzibas izmaksas, kas rodas, noslédzot darba ligumu starp darba devéju un darba néméju
vai iecelot pretendentu ierédna amatd ar rikojumu. Tas ietver tikai darbinieka algu,
normativajos aktos noteiktas piemaksas un socialo garantiju izmaksas.

3.2.1. Projekta tieSajas personala izmaksas var ieklaut to darbinieku 3.2.punkta mingtas
atlidzibas izmaksas, kuri noteikta laika posma (vismaz viens ménesis) ne mazak ka
30% no sava darba laika veic pienakumus, kas saistiti ar projektu, un tas ir pamatots ar
atbilstoSiem izmaksas pamatojosiem dokumentiem, pieméram, DLU dokumentacija.
Tapat uz projekta tieSajam personala izmaksam var attiecinat uz nepilnu slodzi
nodarbinata atlidzibas izmaksas, kas uz darba liguma vai rikojuma pamata strada tikai

! Vadlinijas noteiktie izdevumu attiecinamibas principi piemérojami tiktal, cik to pielauj MK noteikumi par
attieciga SAM TstenoSanu un atbilst darbibas programma noteiktajam atbalstamajam darbibam.

2 8o vadliniju konteksta ,,neattiecinamas izmaksas™ nav tas pats, kas ,neatbilstosi veikti izdevumi” vadliniju
zinosanai par ES fondu ieviesana konstatétajam neatbilsttbam un neatbilstosi veikto izdevumu atgtiSanu izpratng.
% lzmaksas saskana ar 2014.gada 16.decembra MK noteikumu Nr.784 “Kartiba, kada Eiropas Savienibas
struktirfondu un Kohézijas fonda vadiba iesaistitas institiicijas nodroSina planoSanas dokumentu sagatavoSanu
un $o fondu ieviesanu 2014.-2020.gada planosanas perioda” 1.pielikuma 3.pielikumu
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uz projektu (skatit vadliniju 29.punktu). Izmaksas, kas rodas uz uzpémuma liguma
pamata, netiek ietvertas tieSajas attiecinamajas personala izmaksas.

3.2.2. Projekta vadibas izmaksas ir dala no tieSajam attiecinamajam personala izmaksam.
Tas ir projekta vadibas personala atlidzibas izmaksas par projekta ietvaros veicamo
darbibu planosanu, koordin€sanu un kontroli, taja skaita arT izmaksas par projekta
dokumentacijas nodrosSinaSanu atbilstoSi ES un nacionala limena tiesibu aktos
noteiktajam prasibam, projekta iepirkumu organizéSanas un kontroles veikSanas
izmaksas. Visbiezak projektu vadiba tiek iesaistits projektu vaditajs, projektu vaditaja
asistents, iepirkuma specialists, gramatvedis, finansists/ekonomists un dazos
gadijumos arT buveksperts. Ja Sie cilvéki noteikta laika posma (ne mazak ka viens
ménesis) vismaz 30% no sava darba laika strada ar projektu, un tas ir uzradits DLU
tabula un dallaika noslodzes piemé&rosanas gadijuma ari DLU sist€éma, atlidzibas
izmaksas ir uzskatamas par projekta vadibas izmaksu sastavdalu, kas ir tiesas
attiecinamas izmaksas.

3.3.  Projekta komand&jumu (iekszemes un arvalstu?) un darba braucienu izmaksas ESF
projektiem, ERAF 1.prioritara virziena projektiem un TP projektiem ir tieSas attiecinamas
izmaksas, ja tas ir skaidri sasaistamas ar projekta rezultatu sasniegsanu. Citu ERAF, ka ar7 KF
prioritaro virzienu projektiem komand&umu un darba braucienu izmaksas var ieklaut pie
tieSajam attiecinamajam izmaksam, ja komand€umi un darba braucieni ir nepiecieSami
projekta mérku sasniegSanai un ja tas ir atrunats MK noteikumos par SAM istenoSanu.

3.4. Informativo un publicitates pasakumu izmaksas projektos tiek planotas ka tiesas
attiecinamas izmaksas.

3.5. Darba vietas aprikojuma iegades vai Tres izmaksas projektos var planot ka tiesas
attiecinamas izmaksas atbilstosi MK noteikumos par SAM TstenoSanu noteiktajam.

3.6.  Veselibas apdroSinasanas izmaksas, obligatas veselibas parbaudes nodro$inasanas
izmaksas, redzes korekcijas lidzeklu izmaksas ESF projektos, ERAF 1.prioritara virziena
projektos un TP projektos valsts parvaldes iestadém tiek planotas ka tiesas attiecinamas
izmaksas. Sis izmaksas ir attiecinamas atbilstosi darba laika slodzei, un attiecinamo izmaksu
dala ir nosakama saskana ar darbinieka rikojuma noteikto noslodzes proporciju. Citu ERAF,
ka arm KF prioritaro virzienu projektiem iepriekSminétas izmaksas var ieklaut pie tieSajam
attiecinamajam izmaksam, ja veselibas apdroSinaSanas izmaksas, obligatas veselibas
parbaudes nodroSinasanas izmaksas, redzes korekcijas lidzeklu izmaksas ir nepiecieSamas
projekta vadibas un istenos$anas personalam, kas nodro$ina projekta mérku sasniegSanu, un, ja
tas ir atrunats MK noteikumos par SAM 1istenoSanu.

3.7.  FinanSu instrumentu ietvaros veiktas izmaksas ir attiecinamas saskana ar MK
noteikumiem par SAM istenoSanu, ka arT atbilstosi $o vadliniju 22.punkta un ta apakSpunktos
noteiktajam.

4. Netiesas attiecinamas izmaksas®

4.1. Netiesas attiecinamas izmaksas ir projekta attiecinamas izmaksas, kas nav tiesi
saistitas ar projekta rezultatu sasniegSanu, bet atbalsta un nodroSina atbilstoSus apstaklus
projekta veicamo darbibu realizacijai un projekta rezultatu sasniegSanai. Tas ir finans€juma
sanémgéja projekta vadibas un projekta istenoSanas personala administrativas izmaksas, kas

4 Arvalstu komand&jumu izmaksas attiecinamas tikai projekta Tstenoganas persondlam un projekta vaditajam

5 Nodala noraditie izmaksu veidi atzimgti tikai uzskatamibai, un detalizéti tie ir aprakstiti Metodika Nr.4.3.
“Metodika par netieSo izmaksu vienotas likmes pieméroSanu projekta izmaksu atziSana 2014.-2020.gada
planosanas perioda”
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paredz&tas iestades ikdienas darbibas nodrosinasanai — izmaksas, Kuras nepiecieSamas, lai
organizacija varétu darboties un kuras nav tieSi saistitas ar projekta istenoSanu, pieméram,
telpu un iekartu izmantoSanas izmaksas, komunalie un sakaru maksajumi, iestades vadibas un
atbalsta strukttrvienibu izmaksas.

4.2.  Projekta vadibas un projekta istenoSanas netieSajas attiecinamajas izmaksas ietilpst:
4.2.1. kancelejas preces, biroja piederumi un biroja aprikojuma ire vai iegade;

4.2.2. telpu noma vai ire, komunalie maksajumi un telpu uzturéSanas izmaksas (tai skaita
iestades koplietoSanas telpu un koplietoSanas resursu izmantoSanas izmaksu
proporcionala segSana);

4.2.3. telekomunikacijas, interneta izmaksas un pasta pakalpojumu izmaksas;

424, IT uzturéSanas izmaksas (pieméram, nepiecieSamas licences un programmatiiras
atjauninajumi);

4.2.5. iestades atbalsta un vadibas personala, kas tieSi vai netieSi iesaistiti projekta
istenoSana, atlidzibas izmaksas, kas nav ieklautas projekta tieSajas attiecinamajas
personala izmaksas, tai skaitd TstenoSanas personala atlidzibas izmaksas, ja projekta
noteikta laika posma (ne mazak ka viens ménesis) tiek stradats mazak par 30% no
sava darba laika;

4.2.6. iekSzemes komand€juma izmaksas ERAF infrastruktiiras un KF projektos,

4.2.7. veselibas apdroSinasanas izmaksas, obligatas veselibas parbaudes nodroSinaSanas
izmaksas, redzes korekcijas lidzeklu izmaksas ERAF infrastruktiiras, iznemot ERAF
l.prioritara virziena projektus un TP projektus, un KF projektos, ja finans€juma
sanémgjs ir valsts parvaldes iestade;

4.2.8. citas izmaksas, kas nav ieklautas projekta tieSajas attiecinamajas izmaksas, bet ir
nepieciesamas projekta rezultatu sasnieg$anai.

4.3. Netiesas attiecinamas izmaksas saskana ar Metodiku par netieSo izmaksu vienotas
likmes piem@roSanu projekta izmaksu atziSana, neveicot aprékinu piemérojamas likmes
noteikSanai ES fondu SAM istenoSanas noteikumos, var planot:

4.3.1. 15% no tieSajam attiecinamajam personala izmaksam ESF, ERAF, KF, ka ar1 TP
projektu ietvaros;

4.3.2. 25% no projekta tieSajam attiecinamajam izmaksam, kas nav arpakalpojums,
Izglitibas un zinatnes ministrijas SAM pétniecibas projektos, kuru Tistenotaji ir
institlcijas, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 651/2014 2. panta 83. punkta noteiktajai
petniecibas organizacijas definicijai, tada veida izmantojot eso$as metodes un
atbilstosas likmes, kas citos ES fondu politikas virzienos piemérojamas lidziga veida
darbibai un finansg€juma sanéméjam saskana ar EK Delegétas regulas Nr.480/2014
20.pantu un 1steno ar saimniecisku darbibu nesaistitu projektu;

4.4. Saskapa ar Metodiku par netieSo izmaksu vienotas likmes pieméroSanu projekta
izmaksu atziSana, neveicot aprékinu piemérojamas likmes noteikSanai ES fondu SAM
IstenoSanas noteikumos var planot 40% no tieSajam attiecinamajam personala izmaksam ESF
citu attiecindmo izmaksu segsanai®. Vispargjas regulas Nr.1303/2013 67. panta 5. punkta d)
un e) apakSpunkti nosaka, ka vienoto likmi var noteikt, izmantojot likmes, kas noteiktas ar
citu fondu noteikumiem. ESF regulas Nr. 1304/2013 14.panta 2.punkts ESF projektiem ir

® Citas projekta attiecinamas izmaksas ir citas projekta tie3as attiecinamas izmaksas (iznemot tie$as personala
izmaksas, algas un pabalstus, kas tiek maksati projekta dalibniekiem no treSajam personam) un netiesas
attiecinamas izmaksas.
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specifiski noteikumi, kas nosaka, ka atlikuSo darbibas attiecinamo izdevumu segSanai var
izmantot vienotu likmi, kas neparsniedz 40% no attiecinamajam tieSajam personala
1zmaksam.

45. ERAF un KF lidzfinansétajiem projektiem saskana ar Metodiku par netieSo izmaksu
vienotas likmes pieméroSanu projekta izmaksu atziSana tiek noteikts maksimalais
ierobezojums tieSajam projekta vadibas personala izmaksam lidz fiks€tai summai. Projektiem
ar tieSajam attiecinamajam izmaksam virs 5 milj. EUR personala izmaksu ES fondu dalas
ierobezojums tiek noteikts ka fikséta summa 56 580 EUR gada. Projektos, kuros tiesas
attiecinamas izmaksas ir zem 5 milj. EUR, ierobezojums tick aprékinats pie minimalo
izmaksu bazes 24 426 EUR gada, pieskaitot 0,64% no projekta tieSajam attiecinamajam
izmaksam, neieskaitot tieSas projekta vadibas personala izmaksas. Ja projekts ilgst mazak par
gadu vai nepilnos kalendarajos gados, fikséta summa tiek aprékinata proporcionali projekta
meénesu skaitam.

4.6. Planojot procentualo apméru netieSajam attiecinamajam izmaksam, atbildiga iestade
izvérte konkrétajam SAM piemérotako vienoto likmi, nemot véra SAM ietvaros finanséto
projektu lielumu, sarezgitibu, paredzamo administréSanas intensitati, darbietilpibu un vienotas
likmes pieméroSanas ierobezojumus saskana ar Metodiku par netieso izmaksu vienotas likmes
piemérosanu projekta izmaksu atziSana.

4.7. Netiesas attiecinamas izmaksas projekta var tikt planotas tikai gadijuma, ja to segSanai
tiek piemérota kada no netieSo izmaksu planoSanai piedavatajam vienotajam likmém saskana
ar vadliniju 4.3.punktu.

4.8. ESF projektiem, kuru publiska finanséjuma, kas ir izmaksats finanséjuma
sanéméjiem’, apmérs neparsniedz 50 000 EUR, obligati nepieciesams piemérot vienoto likmi
vai citu vienkar$oto izmaksu metodi saskana ar ESF regulas Nr.1304/2013prasibam.

4.9. Ja tiek piemérota netieSo izmaksu vienota likme, MK noteikumos par attieciga SAM
istenoSanu atbildiga iestade norada netieSo attiecinamo izmaksu procentualo apméru no
tieSajam attiecinamajam personala izmaksam 15% vienotas likmes pieméroSanas gadijuma,
ESF citu attiecinamo izmaksu segSanai 40% vienotas likmes piemé&roSanas gadijuma un
netieSo attiecinamo izmaksu procentualo apméru no tieSajam projekta attiecinamajam
izmaksam bez arpakalpojuma 25% vienotas likmes pieméroSanas  gadijuma
liguma/vienosanas par projekta Tstenosanu sadarbibas iestade netieSas attiecinamas izmaksas
norada ka vienu izmaksu poziciju.

4.10. Laikposmu, kura projekta izmaksas, tai skaita netieSas attiecinamas izmaksas var
uzskatit par attiecinamam, norada MK noteikumos par SAM istenosanu un liguma/vienoSanas
par projekta IstenoSanu.

111 TieSas attiecinamas izmaksas un neattiecinamas izmaksas

5. Saja nodala paskaidroti vairaku izmaksu veidu attiecinamibas nosacijumi, kas neizslédz
iesp&ju MK noteikumos par SAM Tstenosanu paredzé&t citas attiecinamas izmaksas saskana ar
ES un Latvijas Republikas normativo aktu prasibam.

6. Atlidzibas izmaksas

6.1. Apmaksai no ES fondu Iidzekliem var bt attiecinami tikai tadi ar darba némeéju atlidzibu
saistiti izdevumi, kas tieSi izriet no ar€jo normativo aktu prasibam, ietverot obligatu
pienakumu darba dev&jam un neparprotamas tiesibas darba péméjiem. Papildus, ja argjie

" Publiskaja finanséjuma netiek ieklautas pasa finanséjuma sanémeéja iegulditie lidzekli projekta Tsteno3anai
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normativie akti §adu iesp&ju paredz (pretstatd atlidzibas veidiem, kas vispar nav paredzeti
argjos normativajos aktos), un, ja tiek ieve€roti vienlidzibas un proporcionalitates principi,
attiecinami var but tadi izdevumi, kurus darba devE€js peéc savas iniciativas ir paredzgjis
papildus obligatajiem ar€jos normativajos aktos noteiktajiem pienakumiem, kas skaidri
noteikti darba Iiguma, kopliguma vai iek§€jos normativajos aktos, t.sk. ieksgjos darba kartibas
noteikumos vai ar atsevisku iestades rikojumu.

6.2. Nosakot atlidzibas izmaksas, jaievéro vienlidzigi nosacijumi gan attieciba uz ES fondu
projekta nodarbinatajiem, gan citiem attiecigas iestades darbiniekiem, kuru atlidziba netiek
segta no ES fondu lidzekliem.®

6.3. Projekta istenoSana iesaistita personala atlidzibas izmaksas ir attiecinamas par laika
periodu, kad darbinieks ir iesaistits projekta darbibu istenosana atbilstosi MK noteikumos par
SAM istenosanu noteiktajam.

6.4. Projekta vadibas un TstenoSanas personalu var piesaistit uz pilnu darba laiku vai nepilnu
darba laiku®, ka ari var piemérot dallaika noslodzi'®, nodrosinot, ka amati, kas saistiti ar
institiicijas pamatdarbibas nodroSinasanu, un amati, kas saistiti ar ES fondu jautajumiem, ir
viena amatu saimé un Iimeni klasific€tiem amati..

6.5. Darbinieku aizvietoSanas gadijuma piemaksa par prombiitné esos$a darbinieka pienakumu
pildiSanu nosakama atbilsto$i iestades iekS€jas atlidzibas politikai, ka ari, nemot véra
2.pielikuma ieklautaja aizvietoSanas piemaksu attiecinamibas shéma noraditos principus.

6.6. Projekta var paredzet lidzeklus atvalindjuma samaksai proporcionali nostradatajam
laikam konkré&taja projektall.

6.6.1. Ja projekta darbibu istenoSana ir iesaistitas fiziskas personas, kas Zinatniskas darbibas
likuma izpratng ir zinatniskajas institicijas nodarbinati zinatnieki, Izglitibas likuma
izpratné ir pedagogi vai Augstskolu likuma izpratn€ ir attiecigas augstskolas
akadémiskajos amatos ievélétie darbinieki, tiem saskapa ar Latvijas Republikas
normativajos aktos noteikto ir tiesibas uz 8 nedélu apmaksatu atvalinajumu, Ko no
projekta Iidzekliem attiecina proporcionali nostradatajam laikam projekta.

6.6.2. Atvalinagjuma pabalstu attiecina proporcionali darbinieka noslodzei attiecigaja
kalendaraja gada.

6.7. Komand&juma izmaksas attiecinamas saskana ar $o vadliniju 3.3.punktd un
4.2.6.apakSpunkta ieklautajiem nosacijumiem.

6.8. Atlidzibas izmaksam ir jabut pamatotam, noteiktam atbilstosi ekonomiskuma un
efektivitates principam, to apméram jabiit atbilstoSam projekta iesniedz€ja/istenotdja iestade
eso$aja atlidzibas sisteéma noteiktajam par lidzvertiga darba veikSanu vai atbilstoSam vidgjai
darba samaksai péc Latvijas Republikas Centralas statistikas parvaldes datiem par lidzvertigu

8 Vienlidzigi nosactjumi nozimég, ka ES fondu projekta nodarbinatajiem darbiniekiem, kuru atlidziba tiek segta
no ES fondu lidzekliem, netiek noteikti labvéligaki nosacTjumi neka pargjiem darbiniekiem.

% Saskana ar Darba likumu nepilns darba laiks ir darba laiks, kas Tsaks par normalo dienas vai nedélas darba laiku
atbilstosi Darba likuma 131.pantam, respektivi — Tsaks par 8 stundam diena vai 40 stundam nedgla. Uz
darbinieku, kas nodarbinats nepilnu darba laiku, attiecinami tadi paSi noteikumi ka uz darbinieku, kas
nodarbinats normalu darba laiku.

10 Darbinieks pilnas vai nepilnas darba laika slodzes ietvaros viena institlicija veic pienakumus, kas ir saistiti ne
tikai ar ES fondiem, bet arT ar konkrétas institlicijas nozares pamatdarbibu vai citu finan$u instrumentu
administréSanu (dalu no darba laika/konkr&tu proporciju darba veic saistiba ar ES fondu jautajumiem un dalu no
darba laika strada ar nozares pamatdarbibas vai citu arvalstu finanSu palidzibas jautdjumiem), pieme&rojot
atlidzibas izmaksu no dazadiem finans€juma avotiem.

11 Pieméram, lai aprékinatu atvalindgjuma naudu darbiniekam, kur§ bijis iesaistits projekta pedgjos &etrus
menesus, tacu atvalinajumu izgem par pédéja gada periodu, vispirms izrékina kopg€jas atvalinajuma naudas
izmaksas, nemot véra pédeja pusgada izpelnu, neatkarigi no kadiem finans€juma avotiem izmaksas veiktas, un
péc tam no §is kop&jas summas proporcionali izdala no ES fondiem attiecinamas izmaksas atbilstosi projekta
nostradatajam laikam.
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darbu attiecigaja nozaré projektu iesniegumu iesniegSanas beigu datuma, t.sk. jaievéro MK
noteikumos par SAM istenoSanu noteiktie ierobezojumi atlidzibas izmaksam, ja tadi ir
noteikti. Vienlaikus atlidzibas izmaksas projekta plano tada apméra, lai projekta TstenoSanas
laika (jo 1pasi ilgtermina projektos) segtu iesp€jamas izmainas vidéja darba samaksa un
inflaciju.

6.9. Tiesas attiecinamas atlidzibas izmaksas ir sadas:

6.9.1.

6.9.2.

6.9.3.

6.9.4.

6.9.5.

Valsts budzeta iestazu un pasvaldibu darbiniekiem darba tiesisko, civildienesta
attiecibu un atlidzibu regulgjosajos vai specialo dienestu' regul&josajos normativajos
aktos noteiktas izmaksas, tai skaita darba dev&ja valsts socialas apdroSinasanas
obligatas iemaksas no aplieckamajam attiecinamajam izmaksam, ja par darbu projekta
ir noslégts darba ligums, papildvienoSanas pie darba liguma, izdots rikojums par
ierédpa iecelSanu amata vai rikojums par darba procentualu sadalijumu starp
pamatdarbu un darbu pie konkréta projekta. Ir attiecinamas visas tas atlidzibas
izmaksas (ménesalga, piemaksas (iznemot virsstundas), prémijas, pabalsti, naudas
balvas, kompensacijas, t.sk. macibu maksas kompensacijas, obligatas veselibas
parbaudes un veselibas apdroSinaSana proporcionali projekta nostradatajam laika
periodam), kas ir noteiktas Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likuma, iznemot izmaksas, kas noraditas So vadliniju 4.2.7.punkta.

Privato uzn€mumu darbiniekiem attiecinamas izmaksas ir darba alga un obligatas
socialas iemaksas, tai skaita citas normativajos aktos noteiktas izmaksas.

Uz terminétu darba Iigumu jeb darba ligumu, kas noslégts uz noteiktu laiku, attiecas
Darba likums un citi darba tiesisko attiecibu regul&josie normativie akti, tapat ka uz
darba ligumu, kas noslégts uz nenoteiktu laiku. Atlidzibu projekta plano, nemot véra
projekta perioda ilgumu, uz kuru planots/nepieciesams piesaistit personalu.

Uzpémuma (pakalpojuma) liguma apmaksa!® par konkréta terminéta uzdevuma
veikSanu/darba rezultata sasniegSanu (projekta vadiba, gramatvediba u.tml.). Ja
uznémuma ligums ir noslégts ar fizisku personu ka izpilditaju, un ta nav registr&jusies
Valsts ien€émumu dienesta ka pasnodarbinata persona, vai ari, ja uznpémuma ligums ir
noslégts ar ES fonda finansgjuma sanéméja darba némeju (registrétu Valsts iep€mumu
dienesta), attiecinamas ir uzpémuma (pakalpojuma) liguma izmaksas par konkréta
terminéta uzdevuma veikSanu/darba rezultata sasniegSanu (projekta vadiba,
gramatvediba, biivuzraudziba u.c.), ka ari valsts socialas apdroSinasanas obligatas
iemaksas no apliekamajam attiecinamajam izmaksam, ja to paredz MK noteikumi par
SAM istenosanu.

Izdevumi par ikgadéjo apmaksato atvalinajumu, ir attiecinami saskana ar Darba
likuma 149.panta pirmo dalu, kas nosaka ikviena darbinieka tiesibas uz ikgad€jo
apmaksato atvalinajumu. Minéta panta piekta dala nosaka, ka ikgad€jo apmaksato
atvalinagjumu ir aizliegts atlidzinat nauda, iznemot gadijumos, kad darba tiesiskas
attiecibas ir izbeigtas un darbinieks ikgad&jo apmaksato atvalindjumu nav izmantojis.
Gadijumos, kad darbinieks pie ta pasa darba dev€ja turpina darba tiesiskas attiecibas,
veicot cita amata/darba pienakumus, nav piemérojama Darba likuma 149.panta piekta
dala, kas nozimé, ka darbiniekam $ada gadijuma ir tiesibas izmantot ar1 par iepriek$gja
amata nostradato laiku ikgad€ja apmaksata atvalinajuma dalu, un $aja gadijuma vidgja

12 Attieciba uz amatpersonam ar specidlajam dienesta pakapem

13 Nosactjums attiecas uz gadfjumiem, kad uz uzpémuma liguma pamata tiek piesaistiti darbinieki, respektivi,
uznémuma Iigums tiek slégts, pieméram, ar projekta vaditaju vai gramatvedi attiecigi par projekta vaditaja vai
gramatveza pienakumu veikSanu.
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izpelpa proporcionali aprékinama no ta amata darba samaksas, par kuru darba
pienakumu pildiSanas periodu ir pieskirts ikgad€jais apmaksatais atvalinajums.

Attieciba uz ikgad@ja apmaksata atvalinajuma naudas izmaksu, ja darbinieks pirms
tam ir veicis darba pienakumus saistiba ar ES fondu projektiem, bet p&c darba tiesisko
attiecibu izbeigSanas ES fondu projekta turpindjis darba tiesiskas attiecibas taja pasa
iestade cita amata, ir iesp&jami divi apmaksas varianti:

6.9.6.1. Ja ES fondu projekts turpinas, ikgad€jo atvalinajumu p&c darba liguma
izbeigSanas projekta, pie ta paSa darba deveja turpinot darbu cita amata, var
apmaksat no projekta Iidzekliem proporcionali projekta nostradatajam
laikam;

6.9.6.2. Ja ES fondu projekts ir noslédzies, ikgad€jo atvalinajumu p€c darba
liguma izbeigSanas projekta, pie ta paSa darba dev€ja turpinot darbu cita
amata, ir jaapmaksa no iestadei atlidzibai pieskirtajiem budzeta, vai iestades
riciba esoSiem lidzekliem, aprékinot vid€jo izpelnu par projekta nostradato
laiku un par cita amata nostradato laiku.

Papildatvalinajuma izdevumi, kas rodas Darba likuma 151.panta pirmaja dala
noteiktajos gadijumos, kad darba némé&jam obligati ir japieskir papildatvalinajums, un
otraja dala noteiktajam, ka darba kopliguma vai darba liguma darba devéjs péc savas
iniciativas var noteikt arT citus gadijumus, kad darbinickam pieskirams ikgadgjais
apmaksatais papildatvalinajums un Valsts un paSvaldibu institiiciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma 42.pantam, kas nosaka, ka darbinieckam pieskir Darba
likuma noteikto obligati pieSkiramo papildatvalinajumu, papildus tam darbiniekam var
pieskirt apmaksatu papildatvalinagjumu lidz 10 darba dienam. Uz mingta likuma
pamata izdoto MK noteikumu Nr.565 103.punkts paredz darbinieku tiesibas uz
apmaksatu papildatvalinajumu atbilsto$i darbinieka darbibas un tas rezultatu
novertgjuma rezultatiem, Iidz ar to atseviskos gadijumos darba dev&jam ir obligati
japieskir papildatvalinajums, bet citos gadijumos papildatvalinajuma noteikSanu var
regulét iek§€jos normativajos aktos vai, pieméram, darba kopliguma. Daudzas iestades
papildatvalinajuma noteikSanu regulé darba kartibas noteikumos vai kopliguma,
lidztekus ar€jos normativajos aktos noteiktajam obligati  pieSkiramajam
papildatvalinajumam paredzot arT citus papildatvalinajuma pieskirSanas gadijjumus.

6.9.7.1. Piemérojot atseviSkus papildatvalinajuma pieskirSanas nosacijumus, ir
jaievéro vienlidzibas princips gan attieciba uz ES fondu projekta
nodarbinatajiem, gan citiem attiecigas iestades darbiniekiem, kuru atlidziba
netiek segta no ES fondu lidzekliem. Proti, nemot véra attiecinamibu no ES
fondu lidzekliem, ES fondu projekta nodarbinatajiem darbiniekiem, kuru
atlidziba tiek segta no ES fondu lidzekliem, nedrikst noteikt labveligakus
nosacijumus neka pargjiem darbiniekiem.

Pieskirot jebkada veida atvalinajumu (t.sk. arT papildatvalinajumu) darbiniekam, kura
atlidziba ES fondu Iidzfinanséta projekta ietvaros tiek segta no ES fondu lidzekliem, ir
jaieveéro proporcionalitates princips. Proti, ES fonda projekta istenoSana iesaistita
personala atlidzibas izmaksas ir attiecinamas proporcionali un tikai par laika periodu,
kas ir nostradats projekta Istenosana.

Darba nesp€jas izdevumi saskana ar likuma ,,Par maternitates un slimibas
apdrosinasanu” 36. panta pirmo dalu, nosaka, ka darba dev€jam ir pienakums
apmaksat darba néméja slimibas lapu A no slimibas otras Iidz treSajai darba nespgjas

14 Ministru kabineta 2010.gada 21 juinija noteiktumi Nr. 565 , Noteikumi par valsts un pasvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinieku socialajam garantijam”
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dienai — ne mazak ka 75% apméra, savukart no ceturtas lidz desmitajai darba nespg&jas
dienai — ne mazak ka 80% apméra no darba néméja vidgjas izpelnas.

6.10. Darba devgjam ir obligats pienakums apmaksat darba nesp€jas lapas ka minimums
75% apméra un ka minimums no slimibas otras dienas. Vardi ,,ne mazak” pielauj situaciju, ka
darba devgjs nosaka citus (tau $aja gadijuma obligati labvéligakus) nosacijumus slimibas
lapu apmaksai. Ja labvéligaki nosacijumi ir atrunati, pieméram, darba kopliguma, darba
liguma vai iek$€jos normativajos aktos, t.sk. iek§€jos darba kartibas noteikumos, atseviska
iestades rikojuma, $adus izdevumus var uzskatit par attiecinamiem izdevumiem ES fondu
projektu ietvaros. Attieciba uz darba nespgjas izdevumu apmaksu ir janodrosSina vienlidziga
atticksme pret visiem attiecigas iestades vai organizacijas darbiniekiem — ar tiem, kuri nav
nodarbinati ES fondu projekta.

6.11. Veicot darbu projekta, janodrosina DLU, ja ta iestadé ir noteikta ka obligata prasiba
vai ja darbinieks ir iesaistits projekta, piem&rojot dallaika noslodzi. DLU norada stundu skaitu

un funkcijas, kas veiktas projekta stenosanai®®.

6.12. Gadijumos, kad tiek sleégti uznémuma ligumi par projekta vadibu, gramatvedibu vai
tml. pakalpojumu sniegSanu, tehniskaja specifikacija un liguma jau sakotngji janorada, vai
uznémuma liguma ietvaros tiks apmaksati nepiecieSamie sakaru pakalpojumi, komandguma
izdevumi utt., lai preventivi izvairitos no neatbilstosi veikto izdevumu raSanas. Ja ieprieks
minétas izmaksas nav noraditas tehniskaja specifikacija un uzn€muma liguma, un tas nav
paredz€ts apmaksat uzp@muma liguma ietvaros, S§is izmaksas ir uzskatamas par

neattiecinamam izmaksam.

6.13. Uzpémuma (pakalpojuma) ligumus slédz, ievérojot normativajos aktos noteiktas
prasibas, t.sk. publisko iepirkumu joma. Janem véra tas, ka Publisko iepirkumu likums
ierobezo tadu pretendentu piedaliSanos, kas ir bijusi iesaistiti kada no iepriek$gjiem attieciga
iepirkuma projekta posmiem vai iepirkuma dokumentacijas sagatavos$ana, ja Sie apstakli
piegadatajam dod priekSrocibas $aja iepirkuma procediira, ka ar1 Publisko iepirkumu likums
regulé jautdgjumus par iepirkuma komisijas saistibu ar pretendentu - iepirkuma komisijas
loceklis nedrikst biit pretendenta esoSais vai bijusais darbinieks un ja §1 saistiba ar juridisko
personu'® izbeigusies pédgjo 24 ménesu laika. Papildus janem véra, ka projekta ievieSanai
jaatbilst drosas finansu parvaldibas principiem, kas noteikti Finansu regula®’,

6.14. Prémijas un cita veida materiala un mantiska stimuléSana, kas nav noteikta argjos
normativajos aktos ka obligata (pieméram, jubilejas pabalsts/prémija, laulibas
pabalsts/prémija, pabalsts/prémija par darba stazu viena darbavieta, pabalsts darbiniekiem, lai
iegadatos vinu bérniem — skolniekiem macibu gramatas, €dinaSana un tml.), var planot ka
neattiecinamas izmaksas, ja tas ir noteiktas MK noteikumos par SAM TstenoSanu vai, kurus
darba devEjs peéc savas iniciativas ir paredzg€jis papildus obligatajiem ar€jos normativajos
aktos noteiktajiem pienakumiem, kas skaidri noteikti darba liguma, kopliguma vai iekSgjos
normativajos aktos, t.sk. iekS€jos darba kartibas noteikumos vai ar atsevisku iestades
rikojumu.

6.15. Gadijumos, ja ar darba ne€mgjiem tiek slégti terminéti darba Iigumi vai uzp€muma
ligumi, atlaiSanas pabalsta izmaksas nav attiecinamas finanséSanai no ES fondu Iidzekliem. Ja
projekta istenoSanas periods parsniedz Darba likuma noteikto terminu, uz kadu var slegt
terminétu darba ligumu, un ar darba neéméju ir noslégts darba ligums uz nenoteiktu laiku,
atlaiSanas pabalsta izmaksas ir attiecinamas par laika periodu, kas ir stradats projekta

15 Ja iestad@ nav jau izveidota DLU sistéma, darba laika uzskaiti veic manuali, noradot darba veik$anai patéréto
laiku un funkcijas, kas $aja laika veiktas.

16 Attieciba uz gadijumiem, kad pretendents ir valsts iestades darba néméjs skat. vadliniju 6.16.apakSpunktu.

17 Eiropas Parlamenta un Padomes 2012.gada 25.oktobra regula (ES, EURATOM) Nr.966/2012 par finansu
noteikumiem, ko pieméro Savienibas vispargjam budzetam, un par Padomes Regulas (EK, Euratom) Nr.
1605/2002 atcelSanu
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istenosana. No ES fondu lidzekliem attiecinamo atlaiSanas pabalsta apméru rékina pret
projekta nostradato laiku un nem veéra Valsts un paSvaldibu institliciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma un Darba likuma noteikto. Gadijuma, ja darbinieks pirms darba
projekta ir bijis nodarbinats valsts parvaldes iestadé/s un, nemot véra kop&jo darba stazu,
atlaiSanas pabalsta apmers ir lielaks neka rékinot pret projekta nostradato, pargja pabalsta dala
no ES fondu finans€juma nav attiecinama. AtlaiSanas pabalstu no ES fondu finans€juma
attiecina tikai Darba likuma noteiktaja apmeéra.

6.16. Sadarbibas iestadei ligumos un vienoSanas par projekta istenoSanu, skaidri janosaka
nosacTjumi par intereSu konfliktu un ta novérSanas pasakumiem projekta ietvaros, piem&ram,
intereSu konflikta definiciju, finans€juma sanémeja pienakumu izvairities no situacijam, kas
rada vai var€tu radit intereSu konfliktu. Lai izvairitos no neatbilstosi veikto izdevumu riska
gadijumos, kad ES fondu finans€juma sané€méjs plano noslégt uzn€émuma ligumu ar esoso vai
bijuso darbinieku vai amatpersonu, finans€juma sanémé&jam ir nepiecieSams attiecigajai
iepirkuma procediirai nodrosinat pietiekamu publicitati un piedavajumu iesniegSanas terminu,
neatkarigu un objektivu iepirkuma komisijas izveidi. Attieciba uz amatpersonam piem&rojams
likums ,,Par interesu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba”.

6.17. Ja projekta Tstenosanas laika tiek pieskirts papildu finansgjums, tad projekta vadibas
un TstenoSanas perSonala atlidzibas izmaksu procentualais apjoms palieck nemainigs, tacu
summa tiek precizéta atbilsto$i jaunajai projekta attiecinamajai summai. Pieprasot papildu
finans€jumu, jaizverté, vai nepalielinasies ar1 projekta administréSanas izmaksas, un
nepiecieSamibas gadijuma no papildus pieprasita finansg€juma attiecigais apjoms japaredz
projekta administréSanai, pamatojot nepiecieSamibu. Ja attiecinamo izmaksu apmers
samazinas, tad attiecigi tick korigéts ari projekta vadibas un TstenoSanas personala (ja ir
noteikts procentualais ierobezojums) atlidzibas izmaksu apjoms, iznemot gadijumus, ja
samazinajums radies neatbilstosi veiktu izdevumu vai ietaupljuma rezultata.

7. TieSas attiecinamas darba vietas aprikojuma izmaksas

7.1. Darba vietas aprikojuma izmaksas ir tie$as attiecinamas izmaksas tikai jaunraditu darba
vietu'® aprikosanai vai gadijumos, ja eso$o darba vietu aprikojums ir nolietojies un tiek
norakstits.

7.2. Planojot projektam nepiecieSamo finanséjumu, potencialajam projekta iesniedz&jam ir
jaizverte, vai saimnieciski izdevigak ir darba vietas aprikojumu pirkt vai rét. Saja gadijuma
jaievero saimnieciska izdeviguma princips.

7.3. Darba vietas aprikojuma (biroja mébeles un tehnika, datorprogrammas un licences,
iznpemot telpu nomu) izmaksas, tai skaita aprikojuma uztur$anas un remonta izmaksas,
attiecinamas ne vairak ka 3000 euro apméra vienai darba vietai visa projekta istenoSanas
laika. Darba vietas aprikojuma izmaksas, tai skaita aprikojuma uzturéSanas un remonta
izmaksas var attiecinat gadijumos, kad tas ir paredz&éts MK noteikumos par SAM TstenoSanu.

7.4.Ja projekta vadibas vai TstenoSanas darbi tiek veikti, pamatojoties uz uzpémuma
(pakalpojuma) ligumu, darba vietas aprikojuma izmaksas nav attiecinamas. Darba vietas
aprikojuma izmaksas var attiecinat tikai tada gadijuma, ja sakotn&ja iepirkuma par projekta
vadibu dokumentacija noradits, ka pasiititajs nodroSina darba vietas aprikoSanu, Iidz ar to
iepirkuma kopgja ligumcena ir noteikta zemaka. Sada gadfjuma finanséjuma sanéméja
pienakums ir pamatot un pieradit, ka ir ievérots saimnieciska izdeviguma princips.

18 Jaunradita darba vieta ir jauna $tata vieta, kad tiek pienemts darbinieks, kuru nepiecieSams nodrosinat ar darba
vietas aprikojumu
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7.5. Darba vietas aprikojuma izmaksas ir attiecinamas atbilstosi darba laika slodzei —
darbiniekiem, kuri strada pilnu slodzi, aprikojuma izmaksas ir attiecinamas 100% apmeéra,
savukart nepilnas slodzes gadijuma — nemot v&ra attiecigo slodzes proporciju®.

7.6. Dallaika noslodzes gadijuma darba vietas aprikojuma attiecinamas izmaksas nosakamas
proporcionali slodzes procentualajam sadalijumam, nemot veéra darbinieka rikojuma noteikto
noslodzes proporciju vai atbilstosi iepriekS€ja ménesi faktiski nostradatajam darba laikam uz
bridi, kad darbinieks sanem darba vietas aprikojumu lietoSana.

8. Projekta iesnieguma pamatojosas dokumentacijas sagatavoSanas, biivuzraudzibas
un autoruzraudzibas izmaksas

8.1. ERAF un KF Iidzfinanséta projekta iesnieguma/istenoSanas pamatojosas
dokumentacijas sagatavosanas izmaksas (pieméram, tehniski ekonomiskais pamatojums,
planosanas un arhitektiras uzdevums un citi) ir tie$as atticcinamas izmaksas, un tas ir
attiecinamas tikai tad, ja projekta iesnieguma/istenoSanas pamatojoSas dokumentacijas
sagatavoSana veikta, pamatojoties uz uzpémuma (pakalpojuma) ligumu, un izmaksas ka
attiecinamas paredz&tas MK noteikumos par SAM istenosanu. Ja ESF lidzfinanséta projekta
gadijuma nepiecieSams veikt pétijumu vai sagatavot cita veida specifisku dokumentaciju
papildus projekta iesnieguma veidlapai, izdevumi $o dokumentu/p&tijumu sagatavoSanai ir
attiecinami, ja to nosaka MK noteikumi par SAM Tstenosanu. Projekta iesnieguma veidlapas
sagatavosanas izmaksas nav attiecinamas.

8.2.  Biivuzraudzibas, autoruzraudzibas un biivprojekta tehniska projekta vai skicu projekta
stadija izmaksas ir attiecinamas lidz 10% no buivdarbu Iiguma summas.

8.3. Projekta iesnieguma pamatojosas dokumentacijas sagatavoSanas izmaksas,
buvuzraudzibas, autoruzraudzibas un energoaudita izmaksas kopa ir attiecinamas 1idz 10% no
projekta kop&jam attiecinamajam izmaksam, ja tas ir noteikts MK noteikumos par SAM
IstenoSanu.

8.4. Gadijuma, ja ir paredz&tas 8.2.punkta noraditas izmaksas, ir vienlaikus piem&rojami
gan 8.2., gan 8.3.punkta ieklautie nosacijumi.

9. Amortizacijas un uzturésanas izmaksas

9.1. Saskapa ar EK Regulas Nr.1303/2013 69.panta 2.punktu attiecinami ir nolietoSanas
izdevumi (amortizacija), ja tiek izpilditi $adi nosacijumi:

9.1.1. to paredz MK noteikumi par SAM istenoSanu;

9.1.2. izdevumu summa ir pienacigi pamatota ar apliecinoSiem dokumentiem, ja izmaksas
radusas un attieciga gadijuma samaksatas kopa ar ieguldijumu natiira un amortizaciju;

9.1.3. izmaksas attiecinamas tikai par projekta istenosanas periodu;

9.1.4. publiskas dotacijas nav iegulditas lietotu iekartu un aprikojuma iegadg.

9.2.  Attiecinamajos izdevumos ieklaujamie nekustama Tpasuma, iekartu nolietojuma vai
nematerialo pamatlidzeklu (pieméram, datora programmatiiras) amortizacija aprékinama par
laika periodu, kura tie izmantoti ES fonda projekta, bet ne agrak ka no liguma/ vienosanas par
projekta istenoSanu noslégSanas datuma un ne ilgdk ka lidz dienai, kas noteikta

19 Piemeram, pusslodzes (0,5 slodzes) gadijuma no ES fondu lidzekliem var attiecinat 50% no darba vietas
aprikojuma limita.
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liguma/vienosanas par ES fonda projekta istenoSanu, lidz kurai projektam tiek sniegts ES
fonda atbalsts.

9.3.  Nekustama 1pasuma, iekartu un nematerialo pamatlidzeklu amortizacijas aprékini tiek
veikti atbilstosi iestade apstiprinatai kartibai.
9.4.  UzturgSanas izmaksas (pieméram, remonta izmaksas pec garantijas termina beigam)

nav attiecinamas, iznemot gadijumus, kad tas ir paredzetas ka attiecinamas izmaksas Ministru
kabineta noteikumos par SAM istenosanu.

9.5.  Amortizacijas un uzturéSanas izmaksas nav attiecinamas, ja pamatlidzeklis iegadats
par valsts, pasvaldibas vai citu ES lidzfinans&tu projektu lidzekliem, vai davinats.

10. Neparedzetie izdevumi

10.1. Neparedzéti izdevumi ir izdevumi papildu darbu vai pakalpojumu veikSanai, kas
neparedzamu apstaklu dél ir kluvusi nepiecieSami, lai varétu nodroSinat par projekta
istenoSanu noslégta liguma izpildi, ja finans€juma sanémeéjs veicis visus planoSanas
pasakumus, lai $adus izdevumus noverstu.

10.2. MK noteikumos par ES fonda SAM istenosanu var noteikt, ka, planojot attiecinamas
izmaksas projektiem, kuru TstenoSanas periods ir vismaz divi gadi vai ipaSi pamatotos
gadijumos projektiem ar istenoSanas periodu lidz diviem gadiem, pieskaitami neparedzé&tie
izdevumi projekta TstenoSanai ne vairak ka 5% apmera no kopgjo tieSo attiecinamo izmaksu
summas. Atbildiga iestade izverté katram ES fondu SAM vai ta atlases kartai nepiecieSamo
procentualo neparedz&to izdevumu apméru atkariba no ta, cik apjomigus un sarezgitus
projektus paredzets istenot attiecigaja SAM, un nosaka to MK noteikumos par SAM
istenoSanu. Procentualajam neparedzeto izdevumu apméeram, kas ieklauts MK noteikumos par
AM Tstenosanu, ir jablit pamatotam un balstitam uz lietderibas un efektivitates principiem.

10.3. Nosakot iesp&ju projekta planot neparedzétos izdevumus, MK noteikumos par SAM
istenoSanu norada, ka neparedzétas izmaksas var izmantot ar projekta istenoSanu saistito
attiecinamo izmaksu segSanai.

10.4. Projekta iesniedzg€js var ieplanot projekta budzeta neparedz&tos izdevumus Iidz MK
noteikumos par SAM TstenoSanu noraditajam apméram no kopgjam tieSajam attiecinamajam
izmaksam. Ja neparedzetie izdevumi projekta ievieSanas laika tiek novirziti tieSajam
attiecinamajam personala izmaksam, netieSo izmaksu apjomu preciz€ proporcionali
aktualizetajai tieSo attiecinamo personala izmaksu summai.

10.5. Finansg§juma sane€méjs izdevumus, kurus tas vE€las segt no neparedz&tajiem
izdevumiem planotajiem lidzekliem, projekta ietvaros var veikt, ierosinot grozijumus projekta
vai saskanojot ar ligumslédzgju atbilsto$i normativajos aktos un liguma/vienoSanas par
projekta TstenoSanu noteiktajai kartibai, parcelot attiecigo finans€juma apméru no neparedzeéto
izdevumu izmaksu pozicijas uz atbilstoSo tieSo un/vai netieSo attiecinamo izmaksu poziciju,
lai veiktu nepiecieSamos maksajumus neparedzetu izdevumu rasanas gadijuma.

10.6. Neparedzéto izdevumu rasanas gadijuma, iesniedzot grozijumus projekta
liguma/vienoSanas, janodroSina dokumentéts pamatojums tam, ka radusos izdevumus nebija
iespgjams paredzet projekta planosanas posma.

11. Rezerves izmaksas transporta nozares projektos

11.1. Transporta nozares projektu ietvaros var planot rezerves izmaksas iepirkuma liguma
noslégsanai, ja projekta apstiprinaSanas bridi vél nav apstiprinats buivprojekts tehniska
projekta stadija.
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11.2. Rezerves izmaksas var tikt planotas tikai gadijuma, ja projekta izmaksas nav ieklauti
neparedzetie izdevumi.

11.3. Rezerves izmaksas var paredz&t ne vairak ka 10% apméra no attiecinamo buivniecibas
izmaksu kopsummas.

11.4. Rezerves izmaksas var tikt planotas tikai gadijumos, ja tas ir atrunats MK noteikumos
par SAM 1stenoSanu.

12. Lizinga izmaksas

12.1. Planojot projektam nepiecieSamo finans€jumu, potencialajam projekta iesniedz&jam ir
jaizverte, vai saimnieciski izdevigak ir nepiecieSamo iekartu iegadaties vai irét (finansu ire —
lizings, operativa 1re), vienlaikus nemot véra So vadliniju 14.1.apakSpunkta mingto.
Finans€juma sanéméja pienakums ir pamatot un pieradit, ka ir ieveérots saimnieciska
izdeviguma princips. Izmaksam ir jabiit pamatotam, noteiktam atbilstoSi ekonomiskuma un
efektivitates principam. Ires (finanSu Tre — Iizings, operativa re) maksajumi, ieskaitot
apdroSinasanas izmaksas, ir uzskatami par attiecinamam izmaksam tikai projekta istenoSanas
laika. Sis izmaksas var planot, ja tas ir noteiktas MK noteikumos par SAM stenoanu.

12.2. Samaksa par aizdevuma vai lizinga izskati§anu, noform&Sanu un rezervésanu, procentu
maksajumi, ligumsods, nokav&juma procenti, maksa par finansu darfjjumiem ir uzskatama par
neattiecinamam izmaksam, iznemot gadijumu, kad MK noteikumos par SAM istenoSanu ir
noteikts citadi.

13. Nekustama ipaSuma un zemes iegades izmaksas

13.1. Saskanpa ar Regulas (ES) Nr.1304/2013 13.panta 4.punktu infrastruktiiras, zemes un
nekustama Tpasuma iegades izmaksas no ESF nav attiecinamas, tacu no ESF ka tiesas
izmaksas var attiecinat iekartu un aprikojuma® (t.sk., pamatlidzeklu) iegades izmaksas, ja
attiecigas iekartas un aprikojums (t.sk., pamatlidzekli) ir nepiecieSsams projekta mérka un
rezultatu sasniegSanai, ievérojot saimnieciska izdeviguma principul.

13.2. Saskapa ar Regulas (ES) Nr.1303/2013 69.panta 3.dalas b) punktu ERAF un KF
ietvaros neattiecinamas ir neapbiivétas zemes un apbiivétas zemes pirkSanas izmaksas, ja
summa ir lielaka par 10% no projekta kop&jam attiecinamajam izmaksam. Attieciba uz
pamestam teritorijam un bijusajam rlpniecibas teritorijam, kurds ir &kas, min&tais
ierobezojums ir 15%?2.

13.3. Nekustama ipaSuma un zemes iegades izmaksas, ka arT ar to iegadi saistitas izmaksas
(piem@&ram, uzmérisana, inventarizacija, piespiedu atsavinasanas izmaksas®2), ka attiecinamas
izmaksas nosaka MK noteikumos par SAM (ERAF un KF) istenoSanu. Atbildiga iestade,
izstradajot MK noteikumus par SAM istenoSanu, sakotngjas iectekmes izveért&juma (anotacija)
norada pamatojumu $adu izmaksu nepiecieSamibai SAM ietvaros.

13.4. Projekta iesniedzgjs, planojot nekustama ipasuma un zemes iegades izmaksas projekta
budZeta, pamato projekta iesnieguma ta iegades nepiecieSamibu. Pamatojumam jabalstas ar1
uz saimnieciskuma principu, proti, eku jaizvélas iegadaties vai buivét atkariba no ta, kas
konkrétaja gadijuma ir saimnieciski izdevigak. Lai nekustama 1pasuma un zemes iegades

20 Piem@ram, pielagojumi personai ar Ipa§am vajadzibam, iekartas un aprikojums pakalpojumu snieg$anai utml.
2l Tpasos un piendcigi pamatotos gadljumos var atlaut augstakus iepriek§mingtos procentus darbibam, kas
saistitas ar vides saglabasanu.

22 Atsavinas$anas izmaksas netiek ieklauta samaksa advokatiem
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izmaksas uzskatitu par attiecinamam no ERAF un KF, starp pirkumu/btivniecibu un attieciga
projekta mérkiem ir japastav ciesai saiknei.

14. Transportlidzeklu iegades izmaksas

14.1. Transportlidzeklu iegades (tai skaita finansu lizinga) izmaksas nav attiecinamas
lidzfinanséSanai no ES fondiem, izpemot gadijumus, kad transportlidzeklu iegade ir
nepiecieS$ama projekta mérka sasniegSanai (piemé&ram, attieciba uz videi draudzigu
sabiedrisko transportu), un ja $ados pamatotos gadijumos transportlidzekla iegade ka tieSas
attiecinamas izmaksas ir atrunata MK noteikumos par ES fonda SAM 1istenosanu.

14.2. Ja tas ir nepiecieSams projektu IstenoSanai, var paredzet, ka projekta IstenoSanas laika
attiecinamas ir transportlidzekla tres izmaksas.

14.3. Potencialajam projekta iesniedz&jam, ievérojot o vadliniju 14.1. un 12.1.punktu, ir
jaizverte, vai saimnieciski izdevigak ir transportlidzekli iegadaties vai 1rét. Izmaksam ir jabat
pamatotam, noteiktam atbilstosi ekonomiskuma un efektivitates principam.

15. FinanSu audita izmaksas

15.1. FinanS$u audita izmaksas ka tie$as attiecinamas izmaksas ir attiecinamas finanséSanai
tikai no ES fondu TP Iidzekliem, iznemot finanSu instrumentiem, ja tas ir noteikts MK
noteikumos par SAM istenosanu.

15.2. No TP projekta lidzekliem ir finans€jamas visas izmaksas, kas saistitas ar revizijas
iestades un citu iestazu ieks€ja audita struktiirvienibu ES fondu revizijas funkciju istenosanu,
ja tas ir noteiktas saskana ar spéka esoSo Latvijas Republikas normativo aktu regulgjumu. Ja
TP projekta ietvaros ES fondu revizijas funkciju nodrosSinasanai ir planots piesaistit
arpakalpojuma sniedzgjus, iestadei ir janodroSina So vadliniju 15.3.apakSpunkta minétais
nosacijums.

15.3. Prasiba par neatkarigu finanSu auditu nav izvirzama ES fondu finans€juma
sanémeéjiem. Sadarbibas iestade piepem lémumu par neatkariga finansu audita nepiecieSamibu
ES fondu projektos, izvértgjot ar projekta Tstenosanu saistitos riskus un paredzamo parliecibu,
ko iestade glitu par konkréto projektu. Ar neatkarigo finansu auditu saistitie izdevumi ir
finans€jami no sadarbibas iestades TP Iidzekliem. Savukart, ja finans€juma sanémejs vélas
parliecinaties, ka projekts istenots atbilstosi Latvijas Republikas un ES normativajiem aktiem
par pareizu finansu vadibu, ar finansu audita veikSanu saistitas izmaksas sedz finans€juma
sanémejs no pasa lidzekliem.

15.4. Audita veikSanas izmaksas ietver visus ar auditu saistitos izdevumus saskana ar MK
noteikumiem par SAM TstenoSanu. Audits ir nepiecieSams, lai bilitu iesp&ams izvertet
izmaksu pamatotibu un nodro§inat caurspidigu darbibas programmas parvaldes procesu.
Tapat audits projekta TstenoSanas procesa nodroSina iesp&ju noteikt vadibas sist€mas
efektivitati un gramatvedibas uzskaites precizitati.

16. ApdroSinasanas izmaksas

16.1. Projekta istenoSanas laika apdrosinasanas (veselibas, dzivibas, transportlidzek]u,
ipasuma, iekartu, -civiltiesiskas atbildibas, buvspecialistu profesionalas civiltiesiskas
atbildibas, biivuznémgju civiltiesiskas atbildibas u.c.) izmaksas, kuru nepiecieSamibu nosaka
Latvijas Republikas normativie akti vai kuras ir noteiktas MK noteikumos par SAM
IstenoSanu, ir attiecinamas izmaksas (pieméram, transportbiives apdro$inaSana saskana ar
buvniecibas normativajiem aktiem biivniecibas laika).
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16.2. Projekta istenosanas rezultata radito veértibu p&cuzraudzibas perioda apdrosinasanas
izmaksas nav attiecinamas. Tafu tas neizslédz iesp&u liguma/vienoSanas par projekta
IstenoSanu noteikt finans€juma sanéméjam pienakumu apdrosinat par ES fondu Iidzekliem
iegadato specialo videi draudzigu sabiedrisko transportlidzekli vai ipaSumu u.c. uz laiku lidz
beidzas p&cuzraudzibas periods (piecus gadus péc nosléguma maksajuma, iznemot gadijumos,
kas attiecas uz MVU veikto investiciju vai radito darbvietu saglabaSanu, kur pécuzraudzibas
periods var bit tris gadus péc nosléguma maksajuma, ja tas atrunats MK noteikumos par
SAM Tsteno$anu). Sada gadijuma apdroSinaSanas izmaksas tiek segtas no finansgjuma
sanémgéja pasa lidzekliem.

17. Buvobjekta sagatavoSanas un teritorijas labiekarto$anas izmaksas

17.1. Konkrétas biuvobjekta teritorijas sagatavoSanas un labiekartosanas (piem&ram,
pievedceli) izmaksas ka attiecinamas izmaksas nosaka MK noteikumos par SAM (ERAF un
KF) Tstenosanu.

17.2. Projekta iesniedzgjs, sagatavojot projekta iesniegumu un planojot biivobjekta
sagatavosanas un/vai objekta teritorijas labiekartoSanas izmaksas projekta budzeta, skaidri
norada sagatavoSanas un labickartoSanas darbu pozicijas un sniedz pamatojumu to
nepiecieSamibai.

17.3. Ja MK noteikumos par SAM ievieSanu nav paredz&tas labiekartoSanas darbu izmaksas
vai MK noteikumos par SAM ievieSanu paredzetajas labiekartoSanas izmaksas nav ieklautas
visas nepiecieSamas labiekarto$anas darbibas atbilstoSi btvprojekta risinagjumam, tad,
istenojot projektu parbiives, atjaunoSanas un jaunu &ku biivniecibas biivdarbu darbibas,
tehniskajas specifikacijas var ieklaut labiekartoSanas darbu izmaksas un tas attiecinat tikai
tada apméra, ciktal to nosaka biivnormativi (tai skaita pasvaldibu saistoSie noteikumi un
Latvijas Republikas nacionalie standarti bavniecibas joma), lai nodrosinatu biives nodosanu
ekspluatacija.

17.4. Attiecinamas ir arT citas izmaksas, kas saistitas ar projekta TstenoSanu un ir noteiktas
Latvijas Republikas normativajos aktos (pieméram, biivju nodosanas ekspluatacija izmaksas).

17.5. Nav attiecinamas tadas ilgtermina iekartu iegades izmaksas (pieméram, luksoforu), ja
tas ir paredz€tas izmantot tikai blivniecibas/parbiives laika. Attiecinama var but tikai $adu
iekartu nomas maksa uz projekta istenoSanas laiku vai tadu pakalpojumu izmaksas, kas
ieklautas biivniecibas liguma un ir biivniecibas veikSanas neatnemama sastavdala.

18. Pievienotas vertibas nodoklis

18.1. Saskanpa ar Regulas (ES) Nr.1303/2013 69.panta 3.dalas c) apakSpunktu pievienotas
vertibas nodoklis ir neattiecinamas izmaksas, iznpemot gadijumus, kad tas nav atglistams
saskana ar PVN reglamentgjoSiem valsts tiesibu aktiem.

18.2. Ja finans€juma san€mgejs var nodrosinat izsekojamibu PVN priek$Snodokla apm&ram
(nodrosinat liecibas, ka tas nav atgiistams), to var attiecinat, ja vien to paredz MK noteikumi
par attieciga SAM 1istenoSanu.

18.3. lepirkuma ligumos janorada, kadiem iepirkuma Iiguma ietvaros Shiegtajiem
pakalpojumiem saskana ar normativajos aktos?® noteikto ir piemérojama vispariga PVN
maksasanas kartiba un kadiem — likumu attiecigajos pantos noteikta ,;reversa” (apgriezta)
PVN maksasanas kartiba. Tad€jadi par sniegtajiem biivniecibas pakalpojumiem tiktu izrakstiti

arT atbilstosi PVN rekini.

2 Piemérojams ,,Pievienotas vértibas nodokla likums”, ievérojot likuma noteikto parejas nosacijumu izpildi.
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19. Informativo un publicitates pasakumu izmaksas

19.1. Istenojot ES fonda projektu, finanséjuma sapéméjam ir pienakums nodro$inat
obligatas informacijas un publicitates prasibas®® saskapa ar ES Regulu prasibam?®, MK
noteikumiem par Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda publicitates un
vizualas identitates prasibu nodroSinasanu, un ieveérojot Eiropas Savienibas fondu 2014.-
2020.gada planosanas perioda publicitates vadlinijas Eiropas Savienibas fondu finansgjuma
sanéméjiem noteikto.

19.2. Attiecindmas ir izmaksas, kas nepiecieSamas, lai nodro$inatu 19.1.apakSpunkta
ming&tajas Regulas ietverto (obligato) informacijas un publicitates prasibu izpildi.

19.3. Papildus informativo un publicitates pasakumu TstenoSanas izmaksas, pieméram,
plakatu, drukato materialu, audiovizualo materialu, reklamas vai reprezentativo materialu
izgatavoSana un izplatiSana, ir neattiecinamas izmaksas, ja MK noteikumos par SAM
istenoSanu nav noteikts citadi.

20. Iekilasana

20.1. Projekta ietvaros jaunradito veértibu var iekilat projekta iesnieguma iesniegSanas un
projekta istenosanas stadija, ja kila ir nepiecieSama projekta lidzfinanséjuma nodro$inasanai.
Iekilasanas nepiecieSamibai ir jabut izvertétai un pamatotai, janem veéra iesp&jamie riski, it
pasi gadijumos, ja viena objekta tiek Tstenoti vairaki projekti. Kila var biit [idzfinanséjuma
nodro$inasanai nepiecieSamas summas apmera.

20.2. Projektu pecuzraudzibas perioda jaunraditas vertibas var iekilat komercdarbibas jomas
projektu ietvaros, ja tas ir atrunats MK noteikumos par SAM TstenoSanu.

21. FinanSu instrumentu ietvaros veiktas izmaksas

21.1. Struktirai, kas 1steno fondu fondu, vai struktiram, kas 1steno finansu instrumentus, ir
attiecinamas ar finanSu instrumentu ievieSanu saistitas parvaldibas izmaksas un maksas,
ieveérojot Sadus nosacijumus:

21.1.1. ar finanSu instrumentu ievieSanu saistitas parvaldibas izmaksas un maksas,
attiecina apméra, kas neparsniedz Komisijas Delegétas regulas (ES) Nr. 480/2014%
13.panta 1.-3.punkta min&tas robezvertibas;

21.1.2. parvaldibas izmaksas ieklauj tieSas un netie$as izmaksas, ko kompensé
atbilstosi izdevumu pamatojumam. Savukart parvaldibas maksu nosaka atbilstigi
saskanotai sniegto pakalpojumu cenai, kas iegiita konkurgjosa tirgus procesa, kur tas

24 Par obligatajam publicitates prasibam uzskatamas tas prasibas, kuras noteiktas Eiropas Parlamenta un
Padomes 2013. gada 17. decembra Regulas (ES) Nr. 1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku
attistibai un Eiropas Jirlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas
attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Koh&zijas fondu un Eiropas Jiirlietu un zivsaimniecibas fondu un atcel
Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006 (turpmak — ES Regula Nr.1303/2013) XII pielikuma 2.2.punkta, ka ari
Regulas Nr. 1304/2013 (ES) 20.panta prasibas.

%5 Regulas Nr. 1303/2013 (ES) XII pielikuma 2.2.punkta noteiktas informacijas un publicitates prasibas, ka ar
Regulas Nr. 1304/2013 (ES)25 20.panta nosacijumi

2% K omisijas Delegeta regula (ES) Nr. 480/2014 ( 2014. gada 3. marts ), ar kuru papildina Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (ES) Nr. 1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu,
Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas Jirlietu un
zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu,
Kohézijas fondu un Eiropas Jurlietu un zivsaimniecibas fondu


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2007:045:0003:0115:LV:PDF
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piem&rojams. Parvaldibas izmaksas un maksu pamato ar darbibas rezultatos balstitu
aprckina metodologiju;

21.1.3. parvaldibas izmaksas un maksa var ieklaut darfjumu noform&sanas maksu. Ja
galasanémeéjiem prasa segt darjjumu noforméSanas maksu vai tas dalu, to neuzrada ka
atbilstigos izdevumus.

21.1.4. parvaldibas izmaksas un maksas, tostarp izmaksas, kas attiecas uz
sagatavoSanas darbiem saistiba ar finanSu instrumentu pirms attiecigd finans€Sanas
noliguma parakstiSanas, ir attiecinamas sakot no attiecigd finansé€Sanas noliguma
parakstisanas dienas, ja MK noteikumos par SAM istenoSanu nav noteikts citadi.

21.2. Strukturai, kas 1steno fondu fondu, vai strukttiram, kas 1steno finanSu instrumentus ir
jabiit izstradatai parvaldibas izmaksu attiecinamibas metodikai, kuru ir jasaskano ar
Ekonomikas ministriju un Finan$u ministriju.

21.3. Uzpémuma paplasinasanas finans€jums nav attiecinams, ja finanSu instrumenti tiek
izmantoti, lai glabtu grutibas nonakusu uzn€mumu vai lai veiktu uzp€muma parstrukturéSanu.

21.4. Gala san@mgju Itmeni investicijas, kuras atbalsta ar finanSu instrumentu, ir
attiecinamas, ja diena, kad pienemts [émums par investicijam, atbalstamas darbibas nav fiziski
pabeigtas vai pilniba Tstenotas.

21.5. Saskana ar regulas Nr.1303/2013 37.panta 8.punktu gala sanémgji, kas sanem atbalstu
ES fondu finansu instrumentu atbalsta pasakumu ietvaros, var sanemt atbalstu ari citu ESI
fondu ieguldijumu prioritasu pasakumu ietvaros, ko atbalsta no Savienibas budzeta saskana ar
piemérojamiem Savienibas valsts atbalsta noteikumiem. Saja gadijuma katram atbalsta
avotam veido atsevisku uzskaiti, un ES fondu finansu instrumentu atbalsts veido dalu no
darbibas, kuras atbilstigos izdevumus noskir no citiem palidzibas avotiem.

21.6. Kombingtais atbalsts, izmantojot grantus un finansu instrumentus, ka minéts 21.5.
punkta, ievérojot piem&rojamos ES valsts atbalsta noteikumus, var attiekties uz vienu un to
pasu izdevumu poziciju ar nosacijumu, ka visu kombin€to atbalsta veidu summa neparsniedz
attiecigas izdevumu pozicijas kopsummu. Grantus neizmanto no finansSu instrumentiem
sanemta atbalsta atmaksai. FinanSu instrumentus neizmanto grantu prieksfinansésanai.

21.7. Kombingjot finansu instrumentus ar grantiem, grantiem pieméro noteikumus, kas
atrunati So vadliniju 38., 13.2., 18.1.punkta.

21.8. Programmas slégSanas bridi finanSu instrumentu attiecinamie izdevumi ir programmas
ieguldijumu kop€ja summa, kas finansSu instrumentu ietvaros faktiski samaksata vai garantiju
gadijuma, par ko ir uznemtas saistibas, tas ietver:

21.8.1. Maksajumus gala san@mé&jiem (pieméram, faktiski izsniegtie aizdevumi) un
maksajumus par labu galasanéméjiem;

21.8.2. Resursus, kas piesaistiti garantijas ligumiem, neatkarigi no ta, vai tie ir nesamaksati,
vai jau ir iestdjies to samaksas termin$, lai apmaksatu iesp&amus garantijas
prasijumus par zaudéjumiem. Siem resursiem jabiit aprékinatiem, pamatojoties uz
piesardzigu ex ante riska novertgjumu;

21.8.3. Kapitalizétas procentu likmes subsidijas vai garantijas maksas subsidijas, kas
jasamaksa par laikposmu, kas nav ilgaks par 10 gadiem péc attiecinamibas perioda
beigam, un ko izmanto apvienojuma ar finanSu instrumentiem, kuri iemaksati 1pasi
Sim nolikam atveérta darfjjumu konta, lai tos faktiski izmaksatu péc attiecinamibas
perioda, bet kas aizdevumu vai citu riska instrumentu veida izmaksati galasanémeéjiem
attiecinamibas perioda;

21.8.4. Parvaldibas izmaksas, ieskaitot kapitaliz€tas parvaldibas izmaksas (uz pasu kapitala
balstitu instrumentu un mikrokredita gadijuma) vai maksu, kas jasamaksa par
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laikposmu, kas nav ilgaks par seSiem gadiem p€c attiecinamibas perioda beigam un
kas tiek iemaksati Tpasi Sim noliikam atveérta darijumu konta;

21.8.5. Uz uzn@émumu pasu kapitalu balstitu instrumentu gadijuma, par kuriem finansé$anas
noligums ir parakstits pirms 2017.gada 31.decembra un kuri lidz attiecinamibas
perioda beigam investgja vismaz 55% no programmas lidzekliem, par ko uznemtas
saistibas attiecigaja finans€Sanas noliguma, ierobezotu maksajumu summu
investicijam galasan€mgjos, kas jasamaksa par laikposmu, kas nav ilgaks par Cetriem
gadiem péc attiecinamibas perioda beigam un kas jaiemaksa 1pasi §im nolukam atvérta
darfjumu konta, ar noteikumu, ka ir ieveroti valsts atbalsta noteikumi.

IV Dallaika noslodzes principi izmaksu attiecinasanai ES fondu, tai skaita tehniskas
palidzibas projektos

22.  Dallaika noslodze ir iespgjama darbiniekam, kura amata pienakumi viena institiicija ir
saistiti ne tikai ar ES fondiem, bet ari ar konkrétas institiicijas nozares pamatdarbibu vai citu
finanSu instrumentu administréSanu vai 1steno$anu, ja min€tie amati ir viena amatu saimé un

Iimen klasificéti amati, piemérojot atlidzibas izmaksu no dazadiem finans&juma avotiem?’.

23. Dallaika noslodzi var attiecinat tikai tiem darbiniekiem vai ierédpiem, kuri institiicija
tiek nodarbinati uz darba liguma pamata vai kuri amata tiek iecelti ar rikojumu, ka ari, ja ar
rikojumu darbam ar ES fondu projektu iecelts institiicija stradajoss darbinieks, ja vina amata
pienakumi pilniba vai dal&ji parklajas ar projekta ietvaros veicamajiem pienakumiem. Ja tiek
radita jauna darba vieta, jarikojas atbilstoSi Latvijas Republikas normativajos aktos
noteiktajam (darbinieku pienemsanai amata tiek rikots konkurss).

24. Dallaika pieeja nav attiecinama darbiniekiem, ar kuriem ir noslégts uznpémuma Iigums.

25. Dallaika noslodzes proporcija ir piemérojama tikai atlidzibas (t.sk. obligato veselibas
parbauzu, veselibas apdroSinaSanas un redzes korekcijas Iidzeklu izmaksam) un aprikojuma
iegades izmaksam.

26.  Veicamo funkciju/pienakumu uzskaitei jabtt skaidri nodalitai un uzskaititai darbinieka
amata apraksta, lai tre§ajam personam butu neparprotami skaidrs, kuras funkcijas/ pienakumi
tiek veikti saistiba ar ES fondiem un kuri ar citiem pienakumiem taja pa$a institiicija, kas nav
saistiti ar ES fondiem.

27. Izmaksas par darbinieka dallaika noslodzi ir attiecinamas ES fondu, tai skaita
tehniskas palidzibas projektos, ja darbinieks noteikta laika perioda (min. 1 ménesis) vismaz
30% no kopgjas darbinieka noslodzes pilda ar ES fondu jautajumiem saistitus amata
pienakumus. Ja darbinieka amata pienakumu noslodze, kas saistita ar ES fondiem, ir mazaka
par 30%, tad darbinieka atlidzibas izmaksas var ieklaut projekta netie$ajas attiecinamajas
izmaksas atbilstosi So vadliniju 4.2.5.apakSpunkta noteiktajam.

28. Dallaika noslodzes procentualais apmeérs tiek rékinats no pilnas slodzes. Ar1 nepilnas
slodzes gadijuma noslodzei ar ES fondu jautajumiem jabiit ne mazakai ka 30% no pilnas
slodzes?.

27 Pieméram, ja darbinieks 40% no kop&ja darba laika veic ar ES fondu jautajumiem saistitu funkciju pildisanu,
30% darba laika veic pienakumus, kas saistiti ar nozares pamatdarbibu, un 30% darba laika strada ar citu finansu
instrumentu administréSanas jautajumiem, tad attiecigi péc $ada sadalfjuma darbinieks sanem atlidzibu — 40% no
ES fondu finansgjuma, 30% no budzeta finansgjuma un 30% no citu finanSu instrumentu finansgjuma.

28 Pieméram, ja 1) darbinieks nodarbinats uz nepilnu darba laiku (0,7 slodzes), pusi darba laika vins ir iesaistits
projekta (0,35 slodzes), tad atlidzibas izmaksas sedz no diviem finans€Sanas avotiem - projekta tieSajam
personala izmaksam un pamatdarbibas; 2)darbinieks nodarbinats uz nepilnu darba laiku (0,2 slodzes), pusi darba
laika vips§ ir iesaistits projekta (0,1 slodzes) - atlidzibas izmaksas sedz no 2 finans€Sanas avotiem - projekta
netieSajam izmaksam un pamatdarbibas.
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29.  Nemot véra, ka reali ar ES fondu jautajumiem nostradatais laiks var atSkirties no
planota, lai izvairitos no situacijas, kad darbinieka reali nostradata dallaika noslodze ir
mazaka par 30%, rikojuma vai cita iestades iek$€ja normativaja akta var ieklaut nedaudz
lielaku noslodzi un atlidzibas izmaksas aprékinat par nostradato, ja dallaika noslodze ir
vismaz 30% no kopgjas noslodzes?°.

30. Darbinieki, kuriem tiek piemérota da]laika atlidzibas samaksa, tapat ka darbinieki, kuri
strada pilnu vai nepilnu darba laika slodzi, var nemt dalibu apmacibas, konferencgs,
seminaros, komitejas, darba grupas un citos pasakumos, kuri tiek finanséti no TP lidzekliem,
ja struktiirvienibas vaditajs var pamatot un dokumentali pieradit, ka konkr&tais pasakums ir
saistits ar attiecigo ES fondu. Sada gadfjuma izmaksas, kas saistitas ar darbinieka dalibu
apmaciba, sedz 100% apmera.

31. Atlidzibas izmaksas darbinickam pa finans€juma avotiem tiek rékinatas ar
pienémumu, ka darbinieks diena strada ne vairak ka astonas (8) darba stundas (40 darba
stundas ned€la). Ja darbinieka darba laiks ir vairak neka astonas (8) darba stundas diena un 40
darba stundas nedgla, tad to stundu skaitu, kas parsniedz 8 darba stundas diena nav ieklaujama
dallaika atlidzibas aprékinos, un to atmaksa nav attieccinama no ES fondu projekta vai TP
lidzekliem.

32.  Aprikojuma iegadi vai 1ri var veikt dallaika noslodzes gadijuma tikai tad, ja tiek
raditas jaunas darba vietas vai esoSais aprikojums ir nolietojies un tiek norakstits, un ja tas ir
noteikts MK noteikumos par SAM istenosanu, turklat ir janem véra attiecinasanas proporcija
no laika aspekta (piem@ram, 3 meéneSi no gadu ilga projekta) un funkciju proporcija,
pieméram, 50%.

33.  Informacija par dallaika veicamo darbu noslodzi ir aktualiz€jama ne retak ka reizi
ceturksni® katram darbiniekam, kam ir piemérota dallaika atlidzibas attiecinasana, bet, ja
konstaté nepiecieSamibu izmainu veikSanai (izmainas stajas spéka ar dienu, kad tiek
konstatéts fakts), informaciju aktualizé divu (2) ned€lu laika kop$ fakta konstatéSanas. Ja tiek
veiktas izmainas darbinieka amata apraksta, palielinot vai samazinot darbinieka iesaisti$anos
ES fondu funkciju nodrosinasana, DLU sistémai janodro$ina operativas izmainas noteiktaja
proporcija. Katras institiicijas atbildiba ir dallaika attiecinasanas uzskaites att€loSana
elektroniskaja DLU sistéema vai DLU tabula, ja nav izveidota elektroniska DLU sistéma,
nodrosinot, Ka ta ir izsekojama, un funkcijas ir skaidri nodalitas.

34. Gadijuma, ja rikojuma noraditais dallaika noslodzes procentualais apmers ir mazaks
par DLU sistema vai DLU tabula, ja nav izveidota elektroniska DLU sistéma, noradito, bet ne
mazaks par 30%, ir iesp&jams atlidzibas izmaksas aprékinat un veikt atbilsto$i rikojuma
noraditajam dallaika noslodzes procentualajam apméram.

35.  Vienu (1) reizi gada institlicija apkopo dallaika uzskaites statistiku un vérté, ko
uzlabot/mainit.

36.  Vadosa iestade vienu (1) reizi gada, vali, ja nepiecieSams, biezak, veic izvérté&jumu Sl
un visas Al, parbaudot, ka tiek veikta un uzkrata informacija par dallaika noslodzi, un
sniedzot savu atzinumu.

2 Pieméram, atlidzibas izmaksas var ieplanot par 35% un atlidzibu veikt atbilstosi reali nostradatajam, kas ir ne
mazak ka 30%.

%0 Informacija ir ieklaujama un preciz&jama iestades iek$&ja normativaja akta, pieméram, rikojuma, kura noteikts
ar1 dallaika noslodzes procentualais sadalijums.
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V Attiecinamas izmaksas TP projektos

37. TP projekti 1istenojami, ieveérojot Ministru kabineta noteikumos “Darbibas
programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 2.10. prioritara virziena ,,Tehniska palidziba
,Eiropas Sociala fonda atbalsts Kohé&zijas politikas fondu ievieSanai un vadibai™”, 2.11.
prioritara virziena ,,Tehniska palidziba ,,Eiropas Regionalas attistibas fonda atbalsts Koh&zijas
politikas fondu ievieSanai un vadibai”” un 2.12. prioritara virziena ,,Tehniska palidziba
»Kohezijas fonda atbalsts Kohé&zijas politikas fondu ievieSanai un vadibai”” projektu
iesniegumu atlases pirmas kartas noteikumi” ietvertos nosacijumus, ka arT izmaksas
attiecinamas saskana ar Sajas vadlinijas noradito, tai skaitd nemot véra $aja vadliniju sadala
ieklautos punktus, kas attiecas specifiski uz TP projektiem.

38. Atlidzibas attiecinamas izmaksas

38.1. No TP projekta finans€to ierédnu un darbinieku atvalinajuma, papildatvalinajuma,
veselibas apdros§inasanas, atlaiSanas pabalsta samaksu un slimibas naudu rékina par periodu,
kas ir nostradats attiecigaja iestad€, nenemot véra laika periodu, kad darbinieks nostradajis TP
projekta, un visu samaksu attiecina no TP projekta lidzekliem. No TP projekta finanséta
ieré€dna vai darbinieka noveérté€Sanas prémija par ieprieks€jo gadu ir attiecinama no projekta
lidzekliem arT gadijuma, ja darbinieks ieprieks$€ja gada netika finans€ts no TP projekta
lidzekliem.

38.2. Ja TP projekta ietvaros uz uzp€muma/pakalpojuma liguma pamata tiek piesaistiti
dazada veida eksperti un specialisti (juridiskas konsultacijas, projekta iesniegumu vértéSanas
eksperti, macibu, seminaru, konferencu lektori un moderatori, ka ari cita veida ekspertu,
specialistu pakalpojumi), ekspertu, specialistu pakalpojumu izmaksas ir attiecinamas, ja
noligtie eksperti, specialisti nav iestadeé stradajosie ierédni vai darbinieki.

38.3. Nemot véra, ka saskapa ar regulu Nr.1303/2013 dalibvalstij jadelege pilsétu
pasvaldibam integrétu teritorialo investiciju projektu iesniegumu atlase, Latvijas Republikas
pilsétu paSvaldibam ir noteikta jauna funkcija. Attiecigo SAM ietvaros, kuros pa$valdibas
veiks projektu iesniegumu atlasi un deleg€Sanas liguma icklaujamos nosacijumus, par
delegéto valsts parvaldes uzdevumu veik$anu var no tieSajam attiecinamajam izmaksam
paredzét noteikt piemaksas, nemaksajot pamatalgu, projekta TstenoSanas personalam saskana
ar iestades iek$gjo atlidzibas politiku. Ar TP projekta TstenoSanu saistitajam funkcijam ir jabiit
noteiktam iek$€ja dokumenta (piemeram, rikojuma vai amata apraksta), ka ari veiktajiem
pienakumiem jatiek atspogulotiem DLU sistema vai DLU tabula, ja iestadeé nav izveidota
DLU sistéma.

38.4. Ja TP projekta projekta vadibas pienakumu veikSana tiek iesaistiti vairaki darbinieki,
tacu to noslodze nesasniedz 30% no kopgjas darbinieka noslodzes, ta¢u projekta ir paredzétas
projekta vadibas personala izmaksas, ka ar1 ir planotas netieSas attiecinamas izmaksas, TP
projekta vadibas personalam var no tieSajam attiecinamajam izmaksam segt piemaksas,
nemaksajot pamatalgu, saskana ar iestades ieks€jo atlidzibas politiku par TP projekta vadibas
pienakumu veiksanu.

39. Projektu iesniegumu vértéSanas ekspertu piesaistes attiecinamas izmaksas, t.sk.
izdevumi par projektu iesniegumu vértéSanas komisijas darbibas nodrosinasanu

39.1. Projektu iesniegumu veértésanu iestadei primari janodroSina ar saviem cilvékresursiem,

verteéSanas komisija ieklaujot tas ieré€dnus un darbiniekus. Projektu iesniegumu veértéSanas

ekspertu piesaiste un finansésana no TP projekta lidzekliem ir atbalstama tikai gadijumos, ja:

39.1.1. prognozetais projektu iesniegumu skaits ir tik liels, ka attieciga iestade ar saviem
cilvékresursiem nevar kvalitativi izvertét visus iesniegtos projekta iesniegumus
Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktaja termina;
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39.1.2. projektu iesniegumu Vvertésanas kritériji ir Joti specifiski un to objektivai izvertésanai
nepiecieSams attiecigas nozares eksperta profesionals vert€§jums.

39.2. Projektu iesniegumu vertéSanas komisijas darbibas nodroSinasanai no TP projekta
lidzekliem var segt $adas izmaksas:
39.2.1. kancelejas precu izmaksas;

39.2.2. telpu un biroja tehnikas nomas izmaksas.

39.3. No TP projekta lidzekliem nav finans€jami €dinasanas pakalpojumi (iznpemot TP
reglament&josajos MK noteikumos paredz€tos izneémumus €dinasanas pakalpojumu izmaksu
attiecinasanai), biroja tehnikas iegade, ka ar1 darba vietas iekartoSana projektu iesniegumu
verteéSanas komisijas loceklu vajadzibam (projektu iesniegumu veért€Sanas nodrosinasanai).

40. Maksajuma pieprasijumu (turpmak - MP) parbauZu un parbauZzu projekta
istenoS$anas vieta (turpmak - PPIV) attiecinamas izmaksas

40.1. No TP projekta lidzekliem ir finans€jamas izmaksas, kas saistitas ar MP parbaudém
un PPIV, ja administréjama SAM/pasakuma specifikas dé] iestade ar saviem cilvékresursiem
nespéj nodrofinat kvalitativu MP parbauzu un PPIV veik3anu (ja ir nepiecieSams veikt
specifiskas ekspertizes), ir pielaujama arpakalpojuma piesaiste So specifisko funkciju
nodrosinasanai. Sada gadijuma iestadei ir janodrosina $o vadliniju 39.2.apak$punkta minétais
nosacijums.

41. Uzraudzibas komitejas (turpmak - UK) un apaksSkomitejas (turpmak - AK) darbibas
nodroSinasanas attiecinamas izmaksas

41.1. Telpu un biroja tehnikas nomas izmaksas.

41.2. Viesnicu pakalpojumu izmaksas (naktsmitne gadijumos, ja UK un AK notiek arpus
Rigas vairakas dienas, visiem dalibniekiem, ka arT EK parstavjiem).

41.3. Edinasanas pakalpojumu izmaksas UK un AK locekliem un pargjiem dalibniekiem, ka
ar1 EK parstavjiem.

41.4. TulkoSanas pakalpojumu izmaksas.

415. Transporta izmaksas (uz $Im izmaksam neattiecas TP regalament&josos MK
noteikumos noteiktais izmaksu limits).

41.6. Kancelejas precu izmaksas.

41.7. So vadliniju 41.1. Iidz 41.6.apak$punktos noraditas izmaksas TP projekta ietvaros
plano un finanse tikai Finan$u ministrija ka ES fondu vadosa iestade.

42. Macibu, seminaru, konferencu organizé$anas un dalibas attiecinamas izmaksas

42.1. Izveletajai macibu, seminara vai konferences t€mai jabiit saistitai ar ESF, ERAF vai
KF ieviesanu, kontroli, auditu un ievieSanas pieredzi. Macibu, seminaru vai konferencu
dalibas izdevumi, kas nav saistiti ar ESF, ERAF un KF ievieSanu, ka ar1 augstakas izglitibas
iegiiSanas studiju maksa nav attiecinama no TP projekta lidzekliem (iznemot ka macibu
maksas kompensacija, saskana ar Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likumu). Izv€loties dalibu arvalstu macibas, seminaros vai konferences, institlicijas
vaditajam ir ripigi jaizverteé planoto apmacibu lietderigums un sagaidamais rezultats
(efektivitate), vienlaicigi sp&jot pamatot un argumentét Sadu izv€li un nepiecieSamibu,
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sniedzot pamatojumu dalibai apmacibas un planota pasakuma darba kartibas t€mas skatot
konteksta ar t€mam, kas ir pieejamas Valsts kancelejas organizé€to apmacibu piedavajuma.
kontroli saistitu temu Tpatsvars konkréta pasakuma darba kartiba, So t€mu nepiecieSamiba
konkréta darbinieka profesionalaja darbiba ES fondu ieviesana.

42.2. Macibas, seminari vai konferences, TP projektu ietvaros arT komiteju, darba grupu un
citu pasakumu apmekl&Sana, kuru darba kartiba paredzets skatit jautajumus ne tikai par ESF,
ERAF un KF, bet arl par citiem arvalstu finanSu palidzibas instrumentiem, var tikt
proporcionali attiecinatas no TP projektu Iidzekliem pie nosacijuma, ka veikto izdevumu
pamatojosajos dokumentos skaidri un pamatoti ir noradits, kada tiesi radusos izmaksu dala ir
attiecinama no ES fondu TP Iidzekliem.

42.3. Macibu, seminaru vai konferencu organizé€Sana un daliba ir attiecinama no TP projekta
lidzekliem ar1 gadijumos, ja ierédnpa vai darbinieka darba pienakumos ietilpst ne tikai ES
fondu ievieSana un darbinieks nesanpem algu no TP projekta lidzekliem. Katras iestades
vaditajam ir jaizverte attieciga darbinieka noslodze darba ar ES fondiem un attiecigi lémuma
pamatotiba, sitot $o darbinicku uz apmacibam, seminariem un konferencém, kuras tiek
finansétas no TP projekta lidzekliem.

42.4. TP projektu ietvaros iestades darbinieku apmekleto apmacibu (seminari, konferences,
pieredzes apmainas u.c. apmacibu pasakumi), tai skatd komand€juma izdevumi, kuru saturs
atbilst iestade identificétajam darbinieku macibu vajadzibam nedrikst parsniegt 10% no
institicijai maksimali pieejama TP attiecinama finans€juma apmera.

42.5. Izvertgjot dalibu arvalstu apmacibas, TP projekta ietvaros, ieteicams delegét ne vairak
ka vienu parstavi no iestades. Gadijumos, kad daliba ir bezmaksas attiecinamas var bt vairak
ka viena dalibnieka celojuma izmaksas uz attiecigo apmacibu pasakumu. Gadijumos, kad
daliba apmacibas ir par maksu un pasakuma programma vienlaicigi notiek seminari par
dazadam vienlidz aktualam témam vairakas paralélas darba grupas un komand&jamo
darbinieku darba pienakumu specifika ir atSkiriga, vadosa iestade atbalsta divu parstavju
dalibu no iestades. Visos minétajos gadijumos, deleg€jot vairak ka vienu parstavi, iestades
vaditajam ir jaizverte dalibas pamatojums no lietderibas un efektivitates viedokla, lai
nodroSinatu, ka iesniedzot izdevumus pamatojosas dokumentaciju sadarbibas iestadeé kopa ar
TP maksajuma pieprasijumu, finans€juma sanémejs sp€j pamatot dalibas nepiecieSamibu
vairak ka vienam dalibniekam. Iestades parstavju dalibu arvalstu apmacibas nav nepiecieSams
ieprieks saskanot ar vadoSo iestadi, ja tiek ieveroti $aja punkta min&tie nosacijumi.

42.6. Darbiniekam, kura darba pienakumu veikSanai ir nepiecieSamas sveSvalodu zinaSanas,
no TP projekta lidzekliem ir atbalstamas tikai §adu sveSvalodu apmacibas:

42.6.1. anglu valoda;

42.6.2. vacu valoda;

42.6.3. francu valoda.

43. ES fondu izvertéSanas nodroSinasSanas attiecinamas izmaksas

43.1. Izmaksas par pétfjumiem un izverte§jumiem, kas saistiti ar ES fondu izvértéSanu, TP
projekta norada tikai FinanSu ministrija k& ES fondu vado$a iestade atbilstosi ES fondu
tematiskas izvert€Sanas konsultativa darba grupa apstiprinatajam ES fondu izvertéSanas
planam, kas paredz ari citu iestazu vajadzibam nepiecieSamos izvertéjumus vai p&tijumus par
nozares specifiskiem jautajumiem darbibas programmu aktivitasu ietvaros.

TP projekta ietvaros ES fondu izvértésanas izmaksas ir attiecinamas, ja tas pirms izmaksu
raSanas ir oficiali saskanotas ES fondu tematiskas izvertéSanas konsultativa darba grupa un
apstiprinatas ES fondu izvertésanas plana, un ar ES fondu darbibam saistitu dokumentu, tai
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skaita petjjumu, koncepciju stratégiju izstrades izmaksas ir attiecinamas, ja tas oficiali ir
saskanotas ar vadoSo iestadi. Ja ES fondu izveért€Sanai ir planots piesaistit arpakalpojuma
sniedzgjus, iestadei ir janodrosina $o vadliniju 39.2. apak$punkta miné&tais nosacijums.

44, Informacijas sistemas izveidoSanas, ievieSanas, attistiSanas wun sasaistes
nodrosinasanas attiecinamas izmaksas

44.1. No TP projekta lidzekliem ir attiecinama tadas IT sist€émas izveides, pilnveides,
pielagosanas izmaksas, kas ir tiesi saistita ar ES fondu projektu uzraudzibu, reviziju un datu
eksportu uz ES fondu vadibas informacijas sisteému (piemé&ram, lietvedibas vai gramatvedibas
informacijas sist€émas izmaksas nav attiecinamas). Pielaujama art $adu informacijas sistému
uzturéSana un pilnveidosana no TP lidzekliem (norada tikai sadarbibas iestade un Finansu
ministrija).

V1 Horizontali jautajumi

48. Projekta attiecinamajam izmaksam jabut veiktam saskana ar ES un Latvijas
Republikas normativo aktu prasibam, t.sk. gramatvedibas joma un citiem nosacijumiem, kas
attiecas uz ES fonda lidzfinans&juma sanemsanu.

49.  Apstiprinot projekta iesniegumu, ka ari, veicot projekta grozijumus, fiks€ attiecigo
Ipatsvaru, savukart apstiprinot maksajuma pieprasijumu nem véra absolutos skaitlus, kas
nevar parsniegt ieprieks fiks€to Tpatsvaru pret kopgjam attiecinamam izmaksam.

50. Izmaksas, kas rodas normativo aktu un to noteikto prasibu izmainu (pieméram, papildus
izzinu, atzinumu, nodevu nepiecieSamiba) gadijuma, ir attiecinamas, ja to nepildiSanas
rezultata (pieméram, izzinu, atzinumu sapems$anas, nodevu apmaksas, utml. dokumentu
iegtiSanas) projekta istenos$ana atbilsto$i vienoSanas/ ligumam un ES un Latvijas Republikas
normativo aktu prasibam nav iesp&jama.

51. lzmaksas, kas radusas valiitas kursa svarstibu rezultata nav attiecinamas, un tas jasedz par
finans€juma sapéméja lidzekliem. Gadijumos, kad valiitas kursa svarstibu rezultata giiti
ien@mumi, par to apmeéru jasamazina projekta attiecinamo izdevumu summa.

52. Gadijumos, kad starp finans€juma sanéméju, izpilditdju un treSo pusi (banku) tiek
noslégts trispus€js ligums ar nosacfjumiem, ka tiek atvérts darfjuma konts, un konkréts
procentualais apmeérs no ligumsummas tiek ieturéts ka garantija un tiek izmaksats tikai pec
garantijas termina beigam, janem veéra, ka attiecinami ir tikai tie izdevumi, kas finansgéjuma
sanémé&jam izmaksati izdevumu attiecinamibas perioda ietvaros, t.i., lidz 2023.gada
31.decembrim. Ja garantijas termina beigas ir péc izdevumu attiecinamibas perioda beigam,
izmaksata summa (garantija) nav attiecinama no ES fondu finans&juma.

53. Lietotu iekartu un aprikojuma iegades izmaksas nav attiecinamas lidzfinans€Sanai no ES
fondiem.

54. Uz projekta iesniegSanas bridi 8.2., 8.3. un 10.l.apakSpunkta noradito procentuali
ierobezoto izmaksu apmeérs nosakams no projekta planotajam izmaksam, tacu projekta
nosléguma budzZeta kopsavilkums ir jakorigé atbilstosi faktiskajai situacijai, tai skaita
parrekinot arT tas izmaksas, kam noteikts procentualais ierobezojums.

55. No ES fondiem nav attiecinami parada procentu izdevumi, izgpemot attieciba uz
grantiem, kas pieskirti ka procentu likmes subsidijas vai garantijas maksas subsidijas.

56. Papildus izmaksas, kas rodas aviobileSu un viesnicu rezervésanas ietvaros, ja to veic caur
Sadu pakalpojumu sniedz&ju starpniekiem, ir attiecinamas, ja finans€juma san€meéjs spé€j
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pieradit, ka starpniecibas pakalpojumu izmanto$ana ir ekonomiski pamatota un izdeviga un, ja
vien $adas izmaksas nav noteiktas ka neattiecinamas MK noteikumos par SAM 1istenoSanu.

57. Maksajumus, ko finans€juma sanémejs sanem no ligumsodiem liguma starp finanséjuma
sanémgeju un treso pusi vai treSajam pusém parkapuma gadijuma vai kas radies tadéel, ka tresa
puse, kas izraudzita saskana ar publiska iepirkuma noteikumiem, ir atsaukusi piedavajumu
("depozits"), neuzskata par ienakumiem un neatskaita no projekta atticcinamajam izmaksam.

58. Prasibu summas par apmacibai izlietoto Iidzeklu atmaksu, ko finans€juma sanémgejs vers
pret ES fonda lidzfinans€to pasakumu dalibniekiem, finans€juma sapeémeéjs maksajuma
pieprasijuma neieklauj. Ja prasibas summa ir ieklauta jau apstiprinata maksajuma
pieprasijuma (pirms prasibas izvirziSanas), finans€juma sanéméjs nakamo maksajuma
pieprasijumu p&c prasibas izvirziSanas samazina par prasibas summu. Prasibu summas
neatskaita no projekta attiecinamajam izmaksam.

59. Ienémumi, ko giist finans€juma sanémgejs, no procentu likmém par ieguldito ES fonda un/
vai valsts budzeta Iidzfinans€jumu komercbankas, uzskatami vai nu par neto ienémumiem
projekta, vai uzskatams, ka to rezultata ES fondu projekts ir atrak sanemis pieejamo publiska
finans€juma dalu, nodroSinot finans€juma san€méejam iespeju atvieglot projekta ietvaros
paredz&to darbibu uzsaksanu, balstoties uz planotajam izmaksam un finansu plasmu, un
attiecigi nepiecieSams samazinat turpmako maksajumu apjomu tada apjoma, lai saglabatu
sakotngji paredzeéto publiska finansgjuma apjomu. Sada veida vieno3anos nepiecie$ams
dokumentét un veikt attiecigus Iiguma grozijumus. Ienémumi no procentu likmém par
komercbankas ieguldito ES fonda un/ vai valsts budzeta finans€jumu uzskatami par publisko
finansgjumu.

60. Finanséjuma sapeéméjs ES fonda maksajuma pieprasijumam pievieno ar maksajumiem
saistitos pamatojosos dokumentus saskana ar Ministru kabineta 2015.gada 10.februara
noteikumos Nr.773! ietvertajiem nosacijumiem, iznemot gadfjumos, kad tiek piemérotas
vienkarSotas izmaksas, un iesniedz tos sadarbibas iestade, kura parbauda miné&tos
dokumentus, ka arT izmaksu attiecinamibu. Attieciba uz vienas vienibas izmaksam vai
kopsummas maksajumiem, tiek iesniegti tikai tie dokumenti, kuri noraditi ka rezultatu
pamatojoSie dokumenti attiecigas metodikas par vienkarSoto izmaksu piemé&roSanu ietvaros.
Gadijumos, kad piemérota vienota likme, pamatojoSie dokumenti netiek iesniegti.

61. Informacija par snieguma rezerves piemérosSanu, tai skaita valsts atbalsta projektu
gadijuma, ir ieklauta atseviska vadosas iestades skaidrojuma, kas pieejams ES fondu majas
lapas skaidrojumu sadala.

62. Iesp&jas piemérot ieguldijumus natiira ka projektu Iidzfinans€jumu detalizeti atrunatas
Metodika par ieguldijumiem natiira projektu lidzfinans€Sanai.

81 Ministru kabineta 2015.gada 10.februara noteikumi Nr.77 “Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas
fonda projektu parbauzu veikSanas kartiba 2014.-2020.gada planosanas perioda”
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Pielikums Nr.1

Vadlinijam attiecinamo un neattiecinamo izmaksu noteikSanai
2014.-2020.gada planosanas perioda

Normativie akti:

1.

© ® N o

11.

12.

13.

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula (ES) Nr. 1303/2013, ar
ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo
fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un Eiropas
Jurlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas
attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohé&zijas fondu un Eiropas Jirlietu un
zivsaimniecibas fondu un atcel Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013.gada 17.decembra Regula (ES) Nr. 1301/2013 par
Eiropas Regionalas attistibas fondu un ipaSiem noteikumiem attieciba uz mérki
"Investicijas izaugsmei un nodarbinatibai" un ar ko atce] Regulu (EK) Nr. 1080/2006

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013.gada 17.decembra Regula (ES) Nr. 1300/2013 par
Kohezijas fondu un ar ko atce] Padomes Regulu (EK) Nr. 1084/2006

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula (ES) Nr. 1304/2013 par
Eiropas Socialo fondu un ar ko atcel Padomes Regulu (EK) Nr. 1081/2006;

Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula (ES) Nr. 1299/2013 par
IpaSiem noteikumiem par atbalstu no Eiropas Regionalas attistibas fonda saistiba ar mérki
"Eiropas teritoriala sadarbiba"

Darba likums

Valsts un pasvaldibu institticiju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums
Likums ,,Par maternitates un slimibas apdro$inasanu”

Likums ,,Par intereSu konflikta novérSanu valsts amatpersonu darbiba”
,,Pievienotas vertibas nodokla likums”

Ministru kabineta 2010.gada 21.janija noteiktumi Nr. 565 ,,Noteikumi par valsts un
pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku socialajam garantijam”

Ministru kabineta 2013.gada 29.janvara noteikumi Nr.66 “Noteikumi par valsts un
pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku darba samaksu un tas noteikSanas
kartibu”

Ministru kabineta 2015.gada 10.februara noteikumi Nr.77 “Eiropas Savienibas
struktiirfondu un Kohézijas fonda projektu parbauzu veikSanas kartiba 2014.-2020.gada
planoSanas perioda”



Pielikums Nr.2

AizvietoSanas piemaksu attiecinamibas shéma

1. Gadiyuma, ja darbinieks ir piesaistits uz pilnu slodzi —

1.darbinieks

100% atlidzibu sanem no
valsts budzeta lidzekliem
vai citiem finanSu avotiem

2.darbinieks

100% atlidzibu sanem
no ES fondu lidzekliem

1.darbinieks aizvieto 2.darbinieku

e Piemaksa par aizvietoSanu 100% no ES
fondu projekta
e Atrunats rikojuma par aizvietoSanu

2. Gadijuma, ja darbinieks piesaistits uz nepilnu vai dallaika noslodzi (piemers) -

1.darbinieks

100% atlidzibu sanem no
valsts budZeta lidzekliem vai
citiem finan$u avotiem

2.darbinieks

40% atlidziba no ES fondiem + 60% no
valsts budZeta vai citiem finanS$u avotiem

a)

1.darbinieks aizvieto 2.darbinieku

a) Variants — ja rikojuma par aizvieto$anu tiek noteikts, ka
aizvieto tikai par ES fondu jautajumiem, tad piemaksa 100%
apméra no projekta Iidzekliem

b) Variants — ja rikojuma par aizvietoSanu tiek noteikts, ka
aizvieto gan par ES fondiem, gan citiem pienakumiem, ko
paredz aizvietojamais amats, tad, atlidzinot piemaksu,
ieveéro proporciju (Saja piemera tas bitu: 40% ES fondu un
60% no valsts budzeta vai citiem finanSu avotiem)

Attiecigi nostradatajam jaatspogulojas DLU
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3. Gadijuma, ja darbinieks piesaistits uz dallaika noslodzi (piemérs) -

1.darbinieks 2.darbinieks

30% atlidziba no ES fondiem + 70% 40% atlidziba no ES fondiem +
no valsts budZeta vai citiem finansu 60% no valsts budzeta vai
avotiem citiem finan$u avotiem

a)

a) Variants l.darbinieks aizvieto 2.darbinieku — piemaksu nosaka
atbilstosi 1.darbinicka noslodzes proporcijai (30% ES fondu
finans&jums, 70% valsts budZets vai citi finansu avoti)

b) Variants 2.darbinieks aizvieto 1.darbinieku, tad atlidzinot
piemaksu, ievéro 2.darbinieka noslodzes proporciju (40% ES fondu
finans€jums un 60% no valsts budZeta vai citiem finan$u avotiem)

Nostradatajam jaatspogulojas DLU atbilstosi iestade noteiktajam




