
Horizontālais princips «Vienlīdzība, 
iekļaušana, nediskriminācija un 

pamattiesības»

2023.gada 23.novembris



Dalībvalstis un Komisija fondu apguvē nodrošina 
pamattiesību ievērošanu un atbilstību Eiropas Savienības 
Pamattiesību hartai

Dalībvalstis un Komisija veic atbilstošus pasākumus, lai 
programmu sagatavošanas, īstenošanas uzraudzības, 
ziņošanas un novērtēšanas laikā novērstu jebkādu 
diskrimināciju dzimuma, rases vai etniskās 
izcelsmes, ticības vai pārliecības, invaliditātes, 
vecuma vai seksuālās orientācijas dēļ. 

Visā programmu sagatavošanas un īstenošanas laikā jo 
īpaši ņem vērā piekļūstamības nodrošināšanu 
personām ar invaliditāti.

9. pants. Horizontālie principi

Eiropas 
Parlamenta un 
Padomes 2021. 
gada 24. jūnija 

regula (ES) 
2021/1060



9. Pants

Piekļūstamība
3. Pants
Vispārējie principi

ANO 
Konvencija 
par personu ar 
invaliditāti 
tiesībām

Lai personas ar invaliditāti 
varētu dzīvot neatkarīgi 
un pilnvērtīgi piedalīties 
visās dzīves jomās, 
dalībvalstis veic 
atbilstošus pasākumus, 
lai vienlīdzīgi ar citiem 
nodrošinātu personām ar 
invaliditāti pieeju

• fiziskajai videi,

• transportam,

• informācijai un 
sakariem 

• citiem objektiem un 
pakalpojumiem, 

kas ir atvērti vai ko sniedz 
sabiedrībai gan pilsētās, 
gan lauku rajonos.

 cilvēkam piemītošās cieņas, 
personīgās patstāvības, 
tostarp personīgās izvēles 
brīvības, un personas 
neatkarības ievērošana

 diskriminācijas 
aizliegums

 pilnīga un efektīva 
līdzdalība un integrācija 
sabiedrībā

 cieņa pret atšķirīgo un 
personu ar invaliditāti kā 
cilvēku daudzveidības un 
cilvēces daļas pieņemšana

 iespēju vienlīdzība

 piekļūstamība

 vīriešu un sieviešu 
vienlīdzība



Cilvēktiesības = Pamatbrīvības = Pamattiesības?

CILVĒKTIESĪBAS

nevar piešķirt, 
apmainīt vai pārdot

PAMATBRĪVĪBAS

daļa no 
cilvēktiesībām, 

šis jēdziens ir šaurāks 
par jēdzienu 

«cilvēktiesības»

PAMATTIESĪBAS

papildu 
cilvēktiesībām



HP VINPI visos līmeņos
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Regula (ES) 2021/1060

9.Pants

Horizontālie 

principi 

ES Kohēzijas politikas programma 2021-2027

Darbības, kas 
veicina 
vienlīdzīgas 
iespējas un 
nediskrimināciju

MK noteikumi, anotācija

Atbalstāmās darbības 
un attiecināmās 
izmaksas HP 
īstenošanai

Anotācijas 1.3. un 8. 
sadaļa:

SAM ietekme uz HP, 
ietekme uz dzimumu 
līdztiesību, personu ar 
invaliditāti vienlīdzīgās 
iespējām un tiesībām

Projektu vērtēšanas kritēriji

Specifiskais atbilstības 
kritērijs (IPIA), kura 
neizpildes gadījumā 
projekts tiek noraidīts

Kvalitātes kritērijs 
(APIA), kur tiek 
noteikts minimālais 
punktu skaits

Projektu iesniegumi

Specifiskās HP 
darbības

Vispārīgās HP darbības

HP VINPI rādītāji



Ziņojums uzraudzības komitejai

Horizontālā principa «Vienlīdzība, 
iekļaušana, nediskriminācija un 

pamattiesības»

pārkāpumi 



Pārkāpumi 
(neatbilstības)
līdz šim ES fondu 
2021.-2027. gada 

plānošanas periodā

0 sūdzību par iespējamiem 
attiecīgā horizontālā principa 
pārkāpumiem 

0 sūdzības par neatbilstību ES 
Pamattiesību hartai 

0 sūdzību par neatbilstību 
ANO Konvencijai par personu 
ar invaliditāti tiesībām



Ziņošana par neatbilstību 
HP «Vienlīdzība, nediskriminācija, iekļaušana, 

pamattiesības»
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ES fondu vadībā vai īstenošanā iesaistītās institūcijas; 
privātpersonas, nevalstiskās organizācijas u.c.

KAS

Konstatējot attiecīgā HP iespējamu pārkāpumu (neatbilstību) 
vai saņemot sūdzību par ES fondu atbalstīto darbību neatbilstību 
ES Pamattiesību hartai

KAD

ziņo Centrālai finanšu un līgumu aģentūrai (CFLA) 
neatbilstības izvērtēšanai un iespējamai finanšu korekcijas 
veikšanai

KO DARA



Ziņojuma par neatbilstībām 
SATURS

1) finansējuma saņēmējs, kura 
īstenotajā projektā konstatēta 
iespējamā neatbilstība;

2) projekta identifikācijas numurs 
un nosaukums;

3) konstatētās iespējamās 
neatbilstības būtība (apraksts);

4)veids, kādā iespējamā neatbilstība 
atklāta.
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Kā var ziņot

22099777

pasts@cfla.gov.lv

Smilšu iela 1, Rīga, LV-1919

E-adrese

https://www.cfla.gov.lv/lv 
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https://latvija.gov.lv/KDV/Write/NewMessage?address=_DEFAULT@90000812928
https://www.cfla.gov.lv/lv


Paldies par uzmanību!

Informācija par horizontālo principu

https://www.lm.gov.lv/lv/horizontalais-princips-
vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-
pamattiesibu-ieverosana  

https://www.lm.gov.lv/lv/horizontalais-princips-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-pamattiesibu-ieverosana
https://www.lm.gov.lv/lv/horizontalais-princips-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-pamattiesibu-ieverosana
https://www.lm.gov.lv/lv/horizontalais-princips-vienlidziba-ieklausana-nediskriminacija-un-pamattiesibu-ieverosana
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