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I. Visparigie jautajumi

1. Metodikas mérkis ir noteikt vienibas izmaksu standarta likmes aprékinu, pamatot
vienibas izmaksu standarta likmes piemé&rosanu, ka art noteikt prasibas sasniegto
raditaju pamatojoSai dokumentacijai un maksajumu nosacijumus 6.1.1. specifiska
atbalsta mérka "Parejas uz klimatneitralitati radito ekonomisko, socialo un vides
seku mazinasana visvairak skartajos regionos" 6.1.1.5. pasakuma "Nodarbinato
prasmju paaugstinasana un atbalsts kvalifikacijas iegiiSanai, atbalsts darbaspéka
macibam saskana ar uznpémumu pieprasijumu” (turpmak — 6.1.1.5. pasakums)
projekta ietvaros.

2. Metodika piemérojama izglitibas iestadém, kas nodroSina modularas profesionalas
talakizglitibas programmu istenoSanu darba vidé balstitu macibu veida, kas dod
iespeju iegiit profesionalo kvalifikaciju, profesionalo kvalifikaciju un tas
specializaciju vai kvalifikacijas specializaciju vai profesionalas kvalifikacijas dalu,
un kas ar Valsts izglitibas attistibas agenttru (turpmak — VIAA) ir noslégusas
sadarbibas ligumu Ministru kabineta 2025. gada 17. jinija noteikumos Nr. 369
“Eiropas Savienibas kohé&zijas politikas programmas 2021. — 2027. gadam 6.1.1.
specifiska atbalsta mérka “Parejas uz klimatneitralitati radito ekonomisko, socialo
un vides seku mazinaSana visvairak skartajos regionos” 6.1.1.5. pasakuma
“Nodarbinato prasmju paaugstinasana un atbalsts kvalifikacijas iegiiSanai, atbalsts
darbaspeka macibam saskana ar uzn@mumu pieprasijumu’” isteno$anas noteikumi’!

(turpmak — MK noteikumi Nr. 369) noteiktaja kartiba.

3. Metodika nosaka vienibas izmaksu standarta likmi izglitibas iestadei par vienas
profesionalas talakizglitibas programmas darba vidé balstitu (turpmak — DVB)
macibu veida uzn€muma vai pie amata meistara apguve iesaistitas mérka grupas
personas® macibu laika MK noteikumu Nr. 369 29.8.7. apak$punkta noteikto
apdro$inasanas izmaksu pret nelaimes gadijumiem un individualo aizsardzibas
lidzeklu izmaksam, kuras paredz€tas normativajos aktos par darba aizsardzibas
prasibam, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus (turpmak — vienibas izmaksu
standarta likme).

II. Vienibas izmaksu standarta likmju aprekina visparéjie principi, pamatojoSie
informacijas avoti un normativa baze

Pieejami: https://likumi.lv/ta/id/36132 1 -eiropas-savienibas-kohezijas-politikas-programmas-
20212027gadam-611-specifiska-atbalsta-merka-parejas-uz-klimatneitralitati-radito-ekonomisko-
socialo-un-vides-seku-mazinasana-visvairak-skartajos-regionos-6115pasakuma-nodarbinato-prasmju-
paaugstinasana-un-atbalsts-kvalifikacijas-iegusanai-atbalsts-darbaspeka-macibam-saskana-ar-
uznemumu-pieprasijumu-istenosanas-noteikumi

2 Merka grupa atbilsto$i MK noteikumu Nr.369 7.punkta noteiktajam - Kurzemes, Latgales, Vidzemes
un Zemgales statistiskaja regiona nodarbinatas personas vecuma no 18 gadiem, ka ari personas vecuma
no 18 Iidz 29 gadiem (ieskaitot), kuras uz iesaistes bridi pasakuma nemacas un nav nodarbinatas.
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4. Metodikas 3. punkta noteikto vienibas izmaksu standarta likmju aprékins balstits uz
Sadiem principiem:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

tas ir iepriekS noteikts: MK noteikumu Nr. 369 29.8.7. apak$punkta noteiktas
izmaksas DVB macibu istenoSanai, ko izglitibas iestade nodroSina meérka
grupas personam, kuras macas modularas profesionalas talakizglitibas
programma;

tas ir taisnigs: vienibas izmaksu likme tiek piem@rota vienadi visam projekta
lesaistitajam izglitibas iestadém, kas 6.1.1.5. pasakuma projekta ietvaros
nodroSina modularas profesionalas talakizglitibas programmas apguvi DVB
macibu veida uznémuma vai pie amata meistara, t.i. finans€jums par
apdroSinasanas izmaksu pret nelaimes gadijumiem un individualo aizsardzibas
lidzeklu izmaksas mérka grupas personam tiek noteikts un izmaksats visiem
vienadi saskana ar apstiprinatu aprékinu;

tas ir pieradams: vienibas izmaksu standarta likme tiek noteikta un izmaksata
saskana ar $aja metodika noteikto aprékinu;

tas ir objektivs: vienibas izmaksu likmes apréekinu pamato metodikas 5. punkta
mingétie tiesibu akti un informacijas avoti.

5. Vienibas izmaksu standarta likmes aprékina izmantoti $adi normativie akti un
informacijas avoti:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas 2021. gada 24. junija (ES) 2021/1060,
ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu,
Eiropas Socialo fondu Plus, Kohgzijas fondu, Taisnigas parkartoSanas fondu un
Eiropas Jirlietu, zvejniecibas un akvakultiras fondu un finanSu noteikumus
attieciba uz tiem un uz Patv€ruma, migracijas un integracijas fondu, Ieksgjas
drosibas fondu un Finansiala atbalsta instrumentu robezu parvaldibai un vizu
politikai (turpmak — Regula Nr.2021/1060) 53. panta 3.punkta a) apakSpunkta
i) un ii) dala un d) apakspunkts®;

Ministru kabineta 2016. gada 15. julija noteikumi Nr. 484 “Kartiba, kada
organiz€ un isteno darba videé balstitas macibas” (turpmak — MK noteikumi
Nr.484)%

Ministru kabineta 2007. gada 2. oktobra noteikumi Nr. 660 “Darba vides
iek3gjas uzraudzibas veiks$anas kartiba” (turpmak — MK noteikumi Nr.660)’;
Ministru kabineta 2002 .gada 20. augusta noteikumi Nr. 372 “Darba
aizsardzibas prasibas, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus” (turpmak —
MK noteikumi Nr. 372);

Ministru kabineta 2009. gada 28. aprila noteikumi Nr. 359 “Darba aizsardzibas
prasibas darba vietas” (turpmak - MK noteikumi Nr.359)’;

Ministru kabineta 2024. gada 5. marta noteikumi Nr.146 "Profesionalas
izglitibas iestaZzu izglitojamo apdroSinaSana pret nelaimes gadijumiem macibu
laika" (turpmak — MK noteikumi Nr. 146)%;

Finan$u ministrijas vadlinijas Nr. 1.1. “Vadlinijas par vienkarSoto izmaksu
izmantoSanas iesp&jam un to pieméroSana Eiropas Savienibas kohézijas

3 https://www.esfondi.lv/guidelines_and_regulations_assets/celex 32021r1060 _lv_txt.pdf

4 https:/likumi.lv/ta/id/283680-kartiba-kada-organize-un-isteno-darba-vide-balstitas-macibas

3 https://likumi.lv/ta/id/164271-darba-vides-ieksejas-uzraudzibas-veiksanas-kartiba

6 https:/likumi.lv/ta/id/65619-darba-aizsardzibas-prasibas-lietojot-individualos-aizsardzibas-lidzeklus

7 https://likumi.lv/ta/id/191430-darba-aizsardzibas-prasibas-darba-vietas

8 https://likumi.lv/ta/id/350332-noteikumi-par-profesionalas-izglitibas-iestazu-izglitojamo-

apdrosinasanu-pret-nelaimes-gadijumiem-macibu-laika
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politikas programmas 2021.-2027. gadam ietvaros’™;

5.8. Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak — IZM) iepirkuma (identifikacijas
Nr. IZM2025/35/AK) ligums'® (turpmak — iepirkuma ligums);

5.9.1ZM izstradata vienkarSoto izmaksu metodika “Fiks€to izmaksu vienas
vienibas standarta likmes individualo aizsardzibas lidzeklu iegadei aprékina un
pieméroSanas metodika Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”
8.5.1. specifiska atbalsta mérka “Palielinat kvalificétu profesionalas izglitibas
iestazu audzeknu skaitu péc to dalibas darba vide balstitas macibas vai macibu
praksé uzpn@muma” istenoSanai”, apstiprinata ar 2022. gada 19. decembra
rfikojumu Nr. 1-2¢/22/444'! (turpmak — 8.5.1. SAM metodika).

6. Ja normativo aktu izmainas paplasina vai saSaurina profesionalas kvalifikacijas, uz
kuram attiecinamas normativajos aktos noteiktas prasibas vai ierobeZojumi, tad
IZM ka atbildiga iestdde veic atbilstoSas izmainas metodika. Izmainas metodika
stajas speka ar to apstiprinasanas bridi IZM ka atbildigaja iestade. Apstiprinatos
metodikas grozijumus IZM ka atbildiga iestade iesniedz vadoSajai iestadei un
sadarbibas iestadei, ka ar1 publicé timeklvietné www.esfondi.lv.

7. Janormativo aktu vai iepirkuma liguma noteiktas apdroSinasanas prémijas izmainu
ietekme uz vienibas izmaksu standarta likmi pret vienibas izmaksu standarta likmes
sakotngjo vertibu parsniedz piecus procentus, IZM ka atbildiga iestade izverte
izmainu pamatotibu un nepiecieS$amibas gadijuma aktualizé'?> metodika noteikto
vienibas izmaksu standarta likmi. Izmainas metodika stajas spéka, kad tas ir
apstiprinajusi IZM ka atbildiga iestade, un aktualiz€tas vienibas izmaksu standarta
likmes piem&ro tam mérka grupas personam, kuras macibas uzsak péc attiecigo
izmainu metodika apstiprinasanas'®. Apstiprinatos metodikas grozijumus I1ZM ka
atbildiga iestade iesniedz vadosajai iestadei un sadarbibas iestadei, ka ar publicé
timeklvietné www.esfondi.lv.

I11. Vienibas izmaksu standarta likmes apmers vienas mérka grupas
personas apdrosinasanas izmaksam pret nelaimes gadijumiem un individualo
aizsardzibas lidzeklu izmaksam 6.1.1.5. pasakuma projekta

8. Viena vieniba (V1) ir vienas profesionalas talakizglitibas programma DVB macibu
veida iesaistitas mérka grupas personas apdroSinaSanas izmaksas pret nelaimes

9 https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2021-2027-planosanas-periods/vadlinijas-par-
vienkarsoto-izmaksu-izmantosanas-iespejam-un-to-piemerosana-eiropas-savienibas-kohezijas-
politikas-programmas-2021-2027-gadam-ietvaros

10 https://www.izm.gov.lv/Iv/iepirkums/profesionalas-izglitibas-iestazu-izglitojamo-apdrosinasana-pret-
nelaimes-gadijumiem-macibu-laika-0

T https://www.esfondi.lv/normativie-akti-un-dokumenti/2014-2020-planosanas-periods/metodika-
darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-8-5-1-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-
kvalificetu-profesionalas-izglitibas-iestazu-audzeknu-skaitu-pec-to-dalibas-darba-vide-balstitas-
macibas-vai-macibu-prakse-uznemuma-istenosanai

12 [ZM ka atbildiga iestade izvertg, vai ir nepiecieSams veikt izmainas likmju aprekina 3 ménesu laika no
grozijumu spéka staSanas dienas metodikas 5.2., 5.3., 5.4., 5.5., 5.6., un 5.7. apakSpunktd mingto
normativo aktu izmainu gadijuma.

13 Ja metodikas grozijumi stajas speka 2026. gada 1. februari, aktualiz&tas vienibas izmaksu likmes netiek
piemgrotas projekta mérka grupas personam, kuras macibas uznemtas lidz 2026. gada 31. janvarim, ar1
gadijumos, kad profesionalas talakizglitibas programmas apguves ilgums parsniedz vienu macibu gadu.
Tas pieméro tikai tam projekta mérka grupas personam, kuras macibas uznemtas p&c 2026. gada 1.
februara.
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gadijumiem un to individualo aizsardzibas lidzeklu izmaksas, kuri paredzeti
normativajos aktos par darba aizsardzibas prasibam.

9. Atbilstosi MK noteikumu Nr.146 4. un 6. punktd min€am pret nelaimes
gadijumiem macibu laika obligati apdroSinami izglitojamie, kuri uznemti
profesionalas  pamatizglitibas  programmas, arodizglitibas  programmas,
profesionalas vidgjas izglitibas programmas un 1sa cikla profesionalas augstakas
izglitibas programmas, ka ar1 pret nelaimes gadijumiem macibu laika var apdroSinat
ar1 profesionalas talakizglitibas programmas un profesionalas pilnveides izglitibas
programmas uznemtos izglitojamos (art attalinatu macibu vai neklatienes forma).

10. Saskana ar IZM Elektronisko iepirkumu sisttma organizéta atklata konkursa
“Profesionalas izglitibas iestazu izglitojamo apdroSinasana pret nelaimes
gadijumiem macibu laika” (identifikdcijas Nr. IZM2025/35/AK) rezultatiem vienas
mérka grupas personas izmaksas par apdroSinasanu pret nelaimes gadijumiem 24
meéneSiem vienam apdroSinamajam ir 2,16 euro bez pievienotas vertibas nodokla,
attiecigi viena kalendara gada laika izmaksas sastada 1,08 euro.

11. MK noteikumu Nr. 359 21.6. apakSpunkta ir noteikta prasiba noteiktos apstaklos
nodro$inat nodarbinatos ar individualajiem aizsardzibas Iidzekliem. Darba
aizsardzibas prasibas, lietojot individualos aizsardzibas lidzeklus noteiktas MK
noteikumos Nr. 372. Lai izpilditu MK noteikumu Nr. 372 16. punkta prasibas,
sertificéts darba aizsardzibas specialists veicis katrai profesionalajai kvalifikacijai
atbilstoSo darba vides risku (darba veida) novertejumu, ievérojot MK noteikumos
Nr. 660 noteikto darba vides riska novertésanas kartibu, uz ka pamata sastadits
katrai profesionalai kvalifikacijai nepiecieSamais individualo aizsardzibas lidzeklu
saraksts.

12. Individualo aizsardzibas Iidzeklu izmaksas katrai profesionalai kvalifikacijai,
profesionalas kvalifikacijas un tas specializacijai vai kvalifikacijas specializacijai
balstas uz Eiropas Savienibas struktiirfondu un Koh&zijas fonda 2014. — 2020. gada
planosanas perioda 8.5.1. SAM metodika noteikto vienibas standarta likmes
individualo aizsardzibas lidzeklu iegadei aprékinu'#, piemérojot 8.5.1. SAM
metodika noteiktajam individualo aizsardzibas lidzeklu izmaksam Centralas
statistikas parvaldes inflacijas koeficientus'.

13. Ievérojot augstak miné€to, vienibas izmaksu standarta likme katrai profesionalai

14°8.5.1. SAM metodika noteiktais individualo aizsardzibas lidzeklu izmaksu aprekins tika balstits uz
sertificéta darba aizsardzibas specialista profesionalo kvalifikaciju darba vides risku (darba veida)
novertéjumu, uz kura pamata sastadits katrai profesionalai kvalifikacijai nepiecieSamais individualo
aizsardzibas lidzeklu saraksts, un tika veikta seSu individualo aizsardzibas lidzeklu piegadataju un
pakalpojumu nodro$inataju/ komersantu cenu aptauja par individualo aizsardzibas lidzeklu izmaksam,
attiecigi uz to cenu piedavajumu pamata noteiktas individualo aizsardzibas lidzeklu vidgjas izmaksas,
kas ieklautas 8.5.1. SAM metodika. Dati un 8.5.1. SAM metodika pieejami 1ZM Struktirfondu
departamenta.

15 Inflacija tika nemta véra kops 8.5.1. SAM metodikas apstiprina$anas (2022. gada decembris Izglitibas
un zinatnes ministrijas rikojums Nr. 1-2e/22/444) Iidz 2026. gada aprilim (aktualakie pieejamie
koeficienti metodikas izstrades laika@) un pat€rina grupai '03 Apgerbs un apavi' ta veido 13,8%. [zmantots
Centralas statistikas parvaldes inflacijas kalkulators, pieejams:
https://tools.stat.gov.lv/cpi_calculator/lv/2022M12-2026M04/03/100.  Izmaksu  aprékinu  skatit
metodikas 1. pielikuma “Vienas vienibas izmaksu standarta likme atbilstosi Tstenotai kvalifikacijai”.
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14.

kvalifikacijai, profesionalas kvalifikacijas un tas specializacijai vai kvalifikacijas
specializacijai ir pieejama 1.Pielikuma “Vienas vienibas izmaksu standarta likme
atbilstosi 1stenotai kvalifikacijai”.

Kopgjo attiecinamo izmaksu apmeéru izglitibas iestadei par vienu profesionalas
talakizglitibas programmas DVB macibu veida apguvé iesaistito mérka grupas
personu apdroSinasanas izmaksu pret nelaimes gadijjumiem un individualo
aizsardzibas lidzeklu izmaksu segSanai 6.1.1.5. pasakuma projekta aprékina,
izmantojot §adu formulu:

K=VixD

K — attiecinamo izmaksu apmérs par profesionalas talakizglitibas programma DVB

macibu veida iesaistitu mérka grupas personu 6.1.1.5. pasakuma projekta ietvaros;

V1 — vienas vienibas izmaksas standarta likme, kas noradita metodikas 13. punkta;
D — profesionalas talakizglitibas programma DVB macibu veida iesaistito mérka

grupas personu skaits, kas konkréta perioda uzsak macibas profesionalas talakizglitibas
programma DVB macibu veida un ir sanémis individualos aizsardzibas lidzeklus, kas
noraditi metodikas 1.Pielikuma “Vienas vienibas izmaksu standarta likme atbilstosi
istenotai kvalifikacijai”.

15.

16.

Lai noteiktu konkréta perioda attiecinamo izmaksu apjomu 6.1.1.5. pasakuma
projekta par profesionalas talakizglitibas programma DVB macibu veida iesaistito
mérka grupas personu apdroSinasanas pret nelaimes gadijumiem izmaksam un
individualo aizsardzibas lidzeklu izmaksam, izglitibas iestade liguma noteiktaja
termina elektroniska forma iesniedz VIAA noslégtos macibu ligumus par
profesionalas talakizglitibas programmas apguvi DVB macibu veida, kas apliecina
un pamato konkréta uznémuma 6.1.1.5. pasakuma projekta iesaistito meérka grupas
personu skaitu un profesionalo kvalifikaciju un parakstitu individualo aizsardzibas
lidzeklu pienemsanas nodoSanas aktu, kas apliecina metodikas 1.Pielikuma “Vienas
vienibas izmaksu standarta likme atbilstoSi 1stenotai kvalifikacijai” min€to visu
individualo aizsardzibas lidzeklu klastu nodosanu mérka grupas personam.

Piemers:

Saskana ar mdcibu ligumiem par individuala plana istenoSanu profesionalas
talakizglitibas programmas apguvei DVB macibu veidda ceturta kvalifikacijas
limena profesionalds talakizglitibas programmd ar iegiistamu profesionalo
kvalifikaciju “Elektrotehnikis” ir 5 mérka grupas personas.

Kopéjo attiecinamo izmaksu apméru izglitibas iestadei par profesionalas

talakizglitibas programmas DVB mdcibu veida apguve iesaistito mérka grupas

personu apdrosinasanas izmaksu pret nelaimes gadijumiem un individualo

aizsardzibas lidzeklu izmaksu segsanai 6.1.1.5. pasakuma projekta aprékina:
K=VixD =548,11 eurox 5 =2 740,55 euro.

IV. Prasibas sasniegto raditaju pamatojosajai dokumentacijai un maksajumu
nosacijumi

Attiecinamo izmaksu apjoma noteikSanai un apstiprinasanai VIAA ievietojot
Kohgézijas politikas fondu vadibas informacijas sist€éma, iesniedz Centralaja finansu
un ligumu agentiira atskaiti, kas pieejama 2.Pielikuma “Vienibas uzskaites veidlapa



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

un atbalsta finans€juma aprékins”, kura norada aprékinato finans€juma summu,
informaciju par meérka grupas personu, izglitibas iestadi, macibu ligumu,
pieSkiramo kvalifikaciju un audz€knim piem&rojamo vienas vienibas izmaksu
standarta likmi un metodikas 15. punkta minétos individualo aizsardzibas lidzeklu
pienemsSanas nodoSanas aktus, kas apliecina un pamato 6.1.1.5. pasakuma mérka
grupas personai nodotos individualos aizsardzibas lidzeklus.

Centrala finanSu un Iigumu agentiira, Revizijas iestade un citas fondu
administré$ana un uzraudziba iesaistitas iestades izlases veida var pieprasit VIAA
iesniegt noslégtos macibu ligumus par profesionalas talakizglitibas programmas
apguvi DVB macibu veida, ka ar1 izglitibas iestades izdotos rikojumus par mérka
grupas personu uznems$anu profesionalas talakizglitibas programma, kas pamato
veiktas darbibas un sasniegtos rezultatus.

Sis metodikas 3.punkta noteiktas vienibas izmaksu likmes aprékina vienu un to pasu
formulu pielieto gan planojot izmaksas 6.1.1.5. pasakuma projekta, gan 6.1.1.5.
pasakuma projekta istenoSanas laika un nosléguma, kad tiek aprékinats attiecinamo
izmaksu apmeérs, pamatojoties uz reali notikuSam darbibam.

Maksajumi izglitibas iestadém notiek atbilstosi sadarbibas liguma nosacijumiem.

Ja VIAA vai cita fondu administréSana iesaistita iestade sadarbibas partneru -
izglitibas iestazu - darbibas parbaud@s projekta istenosanas vietas vai maksajumu
pieprasijumu iesniegto dokumentu parbaudés konstat€s nepilnibas, kas rada
neatbilstosi veiktus izdevumus, tad izglitibas iestade ne vélak ka lidz sadarbibas
liguma noteikta p&deja parskata perioda beigam atgriez neatbilstoSi veiktos
izdevumus VIAA noraditaja konta, ja sadarbibas liguma nav paredzgta cita kartiba.
Talak VIAA rikojas atbilstoSi normativajiem aktiem.

Izglitibas iestadéem janodroSina, ka 6.1.1.5. pasakuma projekta istenoSanas laika
un Centralas finansu un ligumu agentiiras pazinotaja dokumentu glabasanas termina
tiek uzglabati noslégto macibu ligumu par profesionalas talakizglitibas programmas
apguvi DVB macibu veida originali un individualo aizsardzibas Iidzeklu
pienems$anas nodoSanas aktu orginali, lai min&tos dokumentus butu iesp&ams
izsekot un uzradit parbaudes veic€jiem. Pamatojosie dokumenti jaglaba atbilstosi
nacionalo normativo aktu par gramatvedibas dokumentu uzglabasanu prasibam un
janodrosina dokumentu kopiju iesniegSanu vai uzradiSanu péc Centralas finansSu un
ligumu agentiiras pieprasijuma finanséjuma sanémgja noteikta termina.

Standarta likmes raditaju pamatojoSie dokumenti, t.i. individualo aizsardzibas
lidzeklu pienemsanas nodoSanas aktu kopijas, kas apliecina metodikas 1.Pielikuma
“Vienas vienibas izmaksu standarta likme atbilstosi Tstenotai kvalifikacijai” mingto
visu individualo aizsardzibas lidzeklu klastu nodoSanu 6.1.1.5. pasakuma meérka
grupas personam, ka ari VIAA sagatavota atskaite, kas ietverta metodikas
2.Pielikuma “Vienibas uzskaites veidlapa un atbalsta finanséjuma aprékins”, VIAA
jaglaba atbilstosi Regulas Nr.2021/1060 69. panta 8. punkta nosacfjumiem un
nacionalos normativos aktos paredzeta kartiba.

Metodika stajas spéka no tas apstiprinasanas un to sak piemérot par izmaksam, kas
radusas pec vienoSanas par 6.1.1.5. pasakuma projekta istenoSanu noslégsanas, bet
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ne atrak ka péc sadarbibas liguma noslégsanas starp VIAA un sadarbibas partneri -
1zglitibas iestadi.



